ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 21 /2022

privind modificarea organigramei si statului de functii a aparatului de specialitate
al primarului comunei Réu de Mori.

Consiliul local al comunei Rau de Mori, judetul Hunedoara;
Avind in vedere:

- proiectul de hotarare nr. 248/19/14.02.2022 initiat de primarul comunei ,referatul de
aprobare a primarului comunei Réu de Mori nr.249/14.02.2022 in care se propune modificarea
organigramei si statului de functii a aparatului de specialitate al primarului comunei Réu de
Mori ,raportul compartimentului juridic resurse umane si achizitii publice nr. 64/5/17.02.2022
si avizul nr.250/22/24/24.02.2022 al Comisiei pentru administratie publica
locala,juridica,apararea ordinii si linistii publice a drepturilor cetatenilor din cadrul consiliului
local ,

- adresa nr. 52824 conexat cu nr.37114 / 2021/ 30.12.2021 a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici prin care ne instiinteaza cu privire la obligativitatea existentei
compartimentului relatii cu publicul care sa gestioneze petitiile inaintate institutiei noastre;

-prevederile art. 6 alin.1 din O.U.G. nr.27 /2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare , prin care se insituie =
obligativitatea autoritatiilor publice sa aiba organizat un compartiment distinct pentru activitatea
de relatii cu publicul , care sa primeasca , sa inregistreze, sa se ingrijeasca de rezolvarea petitiilor
si sa expedieze raspunsurile catre petitionari ;

In baza adresei nr. 2704 /25.03.2021 a Institutiei Prefectului judetului

Hunedoara, referitor la numarul de posturi pentru anul 2021 numdrului maxim de posturi din
aparatul de specialitate al primarului, este de posturi de 28 si avand n vedere faptul ¢ prin
noua organigrama si stat de functii nu se modifica numaérul posturilor stabilite.

- Se modifica denumirea Compartimentului Juridic, Resurse Umane, Achizitii Publice , in
“Compartimentul Juridic,Resurse Umane ,Achizitii Publice si Relatii cu publicul” .

Aviand in vedere prevederile O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare;

in conformitate cu prevederile art.129, alin.2 lit.a ,alin.3,lit.c) ,art.196 alin.1 lit.a, si
art.197 pct.4 ale art.405,407 si 409 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.l. Aprobid modificarea organigramei si statului de functii a aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau de Mori conform anexei nr. 1si2 care fac parte
integrant3 din prezenta hotéréare.

Art.2. Prezenta hotirdre se poate contesta in termenul legal conform Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotirire se comunici Institutiei Prefectului judetul Hunedoara,
Primarului comunei Rau de Mori , compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice
,compartimenului finaciar-contabil, AN.F.P.si se afiseazi la afisierul Primdriei comunei Réu
de Mori.



Réu de Mori la 25.02.2022
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL Functii de demnitate publica- 2

COMUNEI RAU DE MORI Functii de conducere -1
Functii publice de executie- 17
Total functii publice - 18
Total posturi contractuale - 8
Total posturi -28

ORGANIGRAMA

aparatului propriu de specialitate al primarului comunei Rau de Mori

administrare a domeniului
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STAT DE FUNCTH
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RAU DE MORI, INSTITUTILOR PUBLICE , BIBLIOTECA St CAMIN CULTURAL AFLATE IN SUBORDINEA CONSILULUI LOCAL, A COMPARTIMENTULUI FUNCTIONAL POLITIA LOCALA RAU DE MORI,

SERVICIU PUBLIC DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC S| PRIVAT AFLAT IN SUBORDINEA CONSILULUI LOCAL

Anexa la HCL nr.21/2022

Functia publica Clasa Functia contractuata
FUNCTIA DE . Treapta .
NR. le, pi le/VACANT, Gradul Nivelut Nivelul
STRUCTURA DEMNITATE B 5 . profesionala/g - OBSERVATII
: !
CRT. emporar VACANT dupa caz PUBLICA tnalt :Ix‘:;t:onar A N . de . profesional | studiilor decondicers de executie rad studiilor
|DEMNITARI
1 Dilertea Flaviu primar S
2 Mituca Ovidiu viceprimar s
SECRETAR GENERAL COMUNA
3 Pusca Anisoara secretar general ] s
COMPARTIMENTUL URBANISM S| AMENAJAREA TERITORIULUI
4 Ma!'aestean Angela inspector 1 superior s
Marinela
5 Vitonesc Sergiu-Andrei inspector 1 asistent S
COMPARTIMENTUL FINACIAR CONTABIL
6 Solomonesc Diana-Lucica inspector | superior s
1/2 norma S :
7 Hemes Laura-Emilia inspector 1 superior s
8 Tomescu Adela -Liliana inspector | principal s
9 Jurconi Delia-Liliana inspector i superior S
10 Ciorogar Marius i"s"e,q_or de ] S
COMPARTIMENTUL JURIDIC,RESURSE UMANE, ACHIZITI PUBLICE S§
RE
11 David Alexandra -Flavia consilier juridic 1 superior S
12 Pogan Neluta LA .“mzm' | superior S
publice
COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA
13 Munteanu Adina inspector 1 superior 8
Logofatu Sanda, post care -
intra sub incidenta : .
14 art il atin.2 din OUG asistent medical principal oL
63/2010, fiind finantat de la comunitar
capitolul sanatate
[COMPARTIMENTUL AGRICOL
15 Maracu Nicoleta Anisoara inspector i superior s
16 Mos loan referent n superior M
17 Mituca Arabela Aurica Inspector 1 principal S
18 Isaconi Stefanita Voichita inspector | principal s
ICOMPARTIMENTUL CENTRUL LOCAL DE INFORMARE TURISTICA
inspector de
19 Gabriel spedialitate-agent de | s
turism
inspector de
20 Suciu Ana Maria Elena specialitate-ghid de [ S
turism
(COMPARTIMENTUL SITUATIS DE URGENTA
21 Mihaiesc lonela Larisa inspector | principal S




24 Chirciu Alin politist local [} superior M
25 Dabuceanu Gheorghe politist local in superior M
BIBLIOTECA
26 |Avramescu Angela hibliotemn: N
responsabil
CAMINUL CULTURAL
27 Solomonesc Florica referent A
SERVICIU PUBLIC DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC PRIVAT
28 ‘Oparlescu Simion Dinu so-fer deservire \
microbuz scolar
29 [ Jurconi Stefan Sorin sofer 1
Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de inatti i i publici [ 0 0
INr. total de functii publice de conducere 1 0 1 PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Nr. total de functii publice de executie 16 1 17 AVRAMI SABIN SECRETAR GENERAL
Nr.total de functii_suspendat temporar 0 0 0 BUSCA ANISOARA
Nr. total de funciji contractuale de conducere™ 0 0 [ 3
Nr. total de funcii contractuale de executje 8 0 8 M»&?’t’/}‘ 2
Nr. total de posturi din cadrul institutiei/autorititii publice 27 1 28

** se vor avea in vedere toate formele legale de angajare
=+ se aplica pentru administratia public3 locald
NOTA: Tabelul se poate modifica in functie de necesitatile institutiei
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