ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
"PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com
DISPOZITIE Nr.114/2022

Privind aprobarea regulamentului de organizare si functionarea al aparatului de
specialitate al primarului comunei Rau de Mori.

Avand in vedere Compartimentului Juridic,Resurse Umane ,Achizitii Publice si Relatii cu
publicul” nr.63/37/05.05.2022 prin care se propune aprobarea regulamentului de organizare si

functionarea al aparatului de specialitate al primarului comunei Rdu de Mori.

Tinind cont de HCL nr. 21 /2022 privind modificarea organigramei si statului de functii a
aparatului de specialitate al primarului comunei Rdu de Mori.

in baza prevederilor:
-Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
-Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionali in administratia public, republicati;

-Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor normative,

republicat;
In temeiul prevederilor art. 155, alin.1,lit.e alin.5, lit.d,, art. 196, alin.1, lit. b, art.197, alin1, art.199,

lin.1 si 2, art.243, alin.1, lit.a, din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art. 1 - Se aproba Regulamentul de organizare §i functionare al aparatului de specialitate
al Primarului comunei R4u de Mori conform Anexei care face parte integranti din prezenta
dispozitie.

Art. 2 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii, se insircineazi
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Rdu de Mori.

Art. 3 - Prezenta dispozitie poate fi contestati in termenul si conditiile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare



Art. 4 - Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetului
Hunedoara,Compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Réu
de Mor si se afiseaza la afisierul primariei.

Riu de Morila 06.05.2022

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL,

DILERTEA FLAVIU S . PUSCA ANISOARA
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Anexa la disp.nr.1 14/2022

Regulament de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Rau de Mori

Capitolul I - Dispozitii generale
Capitolul II - Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al

Primarului
Capitolul IIT - Atributii specifice Primarului, Viceprimarului si
aparatului de specialitate al Primarului

IIT.1. Primarul

IT1.2. Viceprimarul

IIL.3. Secretarul general

IIL.4. Atributii comune tuturor compartimentelor

IIL5. Compartimentul Urbanism si amenajarea teritoriului

II1.6. Compartimentul Financiar- Contabil

II1.7. Compartimentul juridic, resurse umane, achizitii publice i relatii
cu publicul

II1.8. Compartimentul asistentd sociald

IIL.9. Compartimentul agricol

I11.10. Compartimentul centrul local de informare turisticd

II1.11. Compartimentul situatii de urgentd

III.12. Compartimentul administrare infrastructurd Raugor

II1.13. Compartimentul functional politia locala

II1.14. Biblioteca

IT1.15. Ciminul cultural

IIL.16. Serviciu public de administrare a domeniului public si privat
Capitolul IV - Dispozitii finale
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Capitolul I

Dispozitii generale

Articolul 1

Administratia publica locald din Comuna Réu de Mori se organizeazi si functioneazé in
conformitate cu principiile generale aplicabile administratiei publice, i anume:

a) Principiul legalitdtii conform céruia institutiile administratiei publice, precum si
personalul acestora au obligatia de a actiona cu respectarea prevederilor legale in
vigoare i a tratatelor si a conventiilor internationale la care Roménia este parte.

b) Principiul egalitatii conform ciruia beneficiarii activitatii institutiilor
administratiei publice au dreptul de a fi tratati in mod egal, intr-o manierd
nediscriminatorie, corelativ cu obligatia institutiilor administratiei publice de a
trata in mod egal pe toti beneficiarii, fard discriminare pe criteriile previzute de
lege.

¢) Principiul transparentei conform ciruia in procesul de elaborare a actelor
normative, institutiile publice au obligatia de a informa si de a supune consultdrii
si dezbaterii publice proiectele de acte normative si de a permite accesul
cetifenilor la procesul de luare a deciziilor administrative, precum si la datele si
informatiile de interes public, in limitele legii. Beneficiarii activitatilor
administratiei publice au dreptul de a obtine informatii de la institutiile
administratiei publice, iar acestea au obligatia corelativd a acestora de a pune la
dispozitia beneficiarilor informatii din oficiu sau la cerere, in limitele legii.

d) Principiul proportionalitdtii conform ciruia formele de activitate ale autoritdtilor
administratiei publice trebuie si fie corespunzitoare satisfacerii unui interes
public, precum si echilibrate din punctul de vedere al efectelor asupra persoanelor.
Reglementdrile sau masurile institutiilor administratiei publice sunt initiate,
adoptate, emise, dupi caz, numai in urma evaluiirii nevoilor de interes public sau a
problemelor, dupi caz, a riscurilor si a impactului solutiilor propuse.

e) Principiul satisfacerii interesului public conform céruia institufiile administratiei
publice, precum si personalul din cadrul acestora au obligafia de a urmiri
satisfacerea interesului public inaintea celui individual sau de grup. Interesul
public national este prioritar fata de interesul public local.

f) Principiul impartialitatii conform caruia personalul din administratia publica are
obligatia de a-si exercita atributiile legale, fara subiectivism, indiferent de propriile
convingeri sau interese.

g) Principiul continuitdtii conform ciruia activitatea administratiei publice se exercitd
fard intreruperi, cu respectarea prevederilor legale.

h) Principiul adaptabilitiii conform ciruia institutiile administratiei publice au
obligatia de a satisface nevoile societétii.
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Articolul 2

(1) Primiria Comunei Rau de Mori este o structurd functionala fird personalitate juridica
si fird capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotérarile
autoritatii deliberative si dispozitiile autoritétii executive, solutionind problemele curente
ale colectivitatii locale, constituitd din: Ptimar, Viceprimar si aparatul de specialitate al
Primarului.

(2) Autoritatea deliberativd la nivelul unitatii administrativ-teritoriale este Consiliul
Local, in timp ce autoritatea executivd la nivelul unititii admlmstratlv-terltorlale este
primarul.

(3) Comuna Riu de Mori are un Primar si un Viceprimar. Functia de Primar si
Viceprimar sunt funciii de demnitate publica.

(4) Sediul Primériei Rau de Mori este in Comuna Réu de Mori, strada Principald, nr. 1,
judetul Hunedoara.

(5) Comuna Réu de Mori este operator de date cu caracter personal, exercitind atributiile
previizute de Regulamentul (UE) 679/2016.

Articolul 3
(1) Misiunea primiriei din Comuna Rau de Mori este aceea de a face din unitatea

administrativ-teritoriald un spatiu modern, sigur si calitativ pentru intreaga comunitate.
Orientarea citre cetdfean si accentul pe calitatea serviciilor oferite, in conformitate cu
principiile administratiei publice, sunt principalele valori pe care se bazeazi institutia.

(2) Scopul entititii este acela de a gestiona eficient, cu §i pentru intreaga comunitate din
Comuna Réu de Mori, a treburilor publice, in conformitate cu prevederile legale

aplicabile.

Articolul 4
(1) Regulamentul de Organizare §i Functionare (R.O.F.) al aparatului de specialitate al

Primarului din Comuna Rau de Mori este elaborat in baza prevederilor:

- Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificarile §i
completirile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- altor acte normative in temeiul cirora isi desfasoard activitatea.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare detaliazi modul de organizare al
autoritaii publice a Comunei Rau de Mori, defineste misiunea si scopul acesteia,
stabileste regulile de functionare, politicile si procedurile autoritdfii publice, atributiile,
autoritatea si responsabilitatea personalului angajat.

Articolul 5
Regulamentul de Organizare §i Functionare indeplineste urmétoarele functii:

ﬂ
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a) Functia de instrument de management: ROF este un mijloc prin care att angajatii,
cit si cetifenii dobandesc o imagine comuna asupra organizarii autoritifii publice;

b) Functia de legitimare a puterii i obligatiilor: fiecare persoand din cadrul entitafii
cunoaste ce atributii are, care ii este limita de decizie, care sunt relatiile de
cooperare si de subordonare;

¢) Functia de integrare sociald a personalului: ROF confine reguli §i norme scrise
care regleazi activitatea Intregului personal care lucreaza la realizarea obiectivelor
comune ale entitétii.

Articolul 6
Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru toti demnitarii, functionarii

publici, indiferent de functia pe care o detin, si pentru intregul personal incadrat cu
contract individual de munci din Primaria Comunei Rdu de Mori.

Articolul 7
Prezentul Regulament de Organizare §i Functionare este valabil de la data aprobdrii sale

prin hotirére a Consiliului Local al Comunei Rau de Mori si isi produce efectele fatd de
angajati din momentul Incunostintérii acestora.

Capitolul II

Structura organizatorici a aparatului de specialitate al Primarului

Articolul 8

(1) Structura organizatoricd din primdrie (organigrama si statul de functii) este in
conformitate cu Ordonanta de Urgenfi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, si este elaborata si aprobati prin
Hotiirdre a Consiliului Local al Comunei Rau de Mori.

(2) Structura organizatorici din primérie se grupeaza in categorii de functionari publici,
personal contractual si demnitari.

(3) Primarul asigur3 respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetitenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor
Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotérérilor Guvernului, a hotirérilor Consiliul
Local. Primarul dispune misurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si
instruciunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducétori ai
autoritafilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui
Consiliului Judetean, precum si a hotararilor Consiliului Judefean, in conditiile legii.
Pentru punerea in aplicare a activititilor date in competenta sa prin actele prevazute
anterior, Primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(4) Aparatul de specialitate al Primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici §i personal contractual. Acesta reprezintd totalitatea
compartimentelor functionale, firi personalitate juridicd, de la nivelul unitaii

#
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administrativ-teritoriale, precum si secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale;
Primarul §i Viceprimarul nu fac parte din aparatul de specialitate.
(5) Structura organizatorica din Primaria Comunei Rau de Mori este formati din:

a) Primar

b) Viceprimar
c) Aparatul de specialitate al Primarului:

i)  Secretar general
ii) Compartimentul urbanism §i amenajarea teritoriului
iii) Compartimentul financiar- contabil
iv) Compartimentul juridic, resurse umane, achizitii publice si relatii cu
publicul .
v)  Compartimentul asistentd sociald
vi)  Compartimentul agricol
vii) Compartimentul centrul local de informare turistica
viii) Compartimentul situafii de urgentd
ix)  Compartimentul administrare infrastructura Raugor
x) Compartimentul functional politia locald
xi) Biblioteca
xii)  Céminul cultural
xiii)  Serviciul public de administrare a domeniului public si privat
Articolul 9

Primarul conduce activitatea Primiriei Comunei Riu de Mori §i a institutiilor si
serviciilor subordonate cu sprijinul Viceprimarului si al secretarului general, precum si al
aparatului propriu de specialitate din subordine.

Articolul 10

Viceprimarul este subordonat Primarului i, in situatiile previzute de lege, inlocuitorul de
drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele Primarului, atributiile ce i revin
acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale Viceprimarului.

Articolul 11
Fiecare unitate administrativ-teritoriald are un secretar general salarizat din bugetul local,

functionar public de conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinfe
politice, ce asigurd respectarea principiului legalititii in activitatea de emitere si adoptare
a actelor administrative, stabilitatea functiondirii aparatului de specialitate al Primarului,
continuitatea conducerii si realizarea legiturilor functionale intre compartimentele din
cadrul acestora.

Articolul 12

—
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Functionarii publici, precum si personalul contractual, colaboreazi permanent in vederea
indeplinirii intr-un mod eficient si in termenele legale a atributiilor ce intrd in competenfa
lor.

Capitolul I1I

Atributiile specifice Primarului, Viceprimarului si aparatului de
specialitate al Primarului

III. 1. Primarul

Articolul 13

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitétii administrativ-teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetitenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) in temeiul alin. (1) lit. a), Primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civili si de autoritate tutelard si asigurd
functionarea serviciilor publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si desfisurarea alegerilor, referendumului si a
recensimantului; '

¢) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3) n exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), Primarul:

a) prezinti Consiliului Local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economici, sociald si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, care se publicd pe
pagina de internet a unititii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b) particip3 la sedintele Consiliului Local §i dispune misurile necesare pentru pregétirea
si desfagurarea in bune conditii a acestora;

¢) prezintd, la solicitarea Consiliului Local, alte rapoarte si informari;

d) elaboreazi, in urma consultdrilor publice, proiectele de strategii privind starea
economicd, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publici pe site-ul
unititii administrativ-teritoriale si le supune aprobirii Consiliului Local.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢), Primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unititii administrativ-teritoriale §i contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare Consiliului Local, in conditiile §i la
termenele previzute de lege;

¢) prezintd Consiliului Local informari periodice privind executia bugetard, in conditiile
legii;

d) initiaz3, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de
titluri de valoare in numele unitétii administrativ-teritoriale;
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COMUNA RAU DE MORI 6



e) verifici, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atit a sediului social principal, cat si a sediului
secundar.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d), Primarul:

a) coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului
de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de
utilitate publica de interes local; |

b) ia mésuri pentru prevenirea §i, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgentd;

¢) ia masuri pentru organizarea executdrii §i executarea in concret a activititilor din
domeniile previzute la art. 129 alin. (6) si (7) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile i completirile ulterioare;

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizirii serviciilor publice de interes local previdzute la art. 129 alin. (6) si (7) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completirile ulterioare, precum si a bunurilor din patrimoniul public si
privat al unitifii administrativ-teritoriale;

¢) numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dup3 caz, a raporturilor de muncd, in condifiile legii, pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate, precum §i pentru conducitorii institutiilor §i serviciilor
publice de interes local;

f) asiguri elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobarii
Consiliului Local §i actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile §i autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din
punctul de vedere al regularitétii, legalitaii §i de indeplinire a cerintelor tehnice;

h) asigurd realizarea lucrdrilor §i ia mdsurile necesare conformirii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei
mediului §i gospodiririi apelor pentru serviciile furnizate cetdtenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume imputerniciti si duci la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citaiilor si a altor acte de procedurd, in conditiile Legii
nr. 135/2010, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, Primarul colaboreazd cu
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unititile administrativ-teritoriale, precum si cu
autorititile administratiei publice locale i judetene.

Articolul 14

(1) Tn exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofifer de stare civild, a sarcinilor
ce 1i revin din actele normative privitoare la recensdmént, la organizarea i desfagurarea
alegerilor, la luarea mésurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin
lege, Primarul actioneazi i ca reprezentant al statului in Comuna Rau de Mori.

ﬂ
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() In aceasts calitate, Primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul
conducitorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale din unititile administrativ-teritoriale, daci
sarcinile ce 1i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Articolul 15
(1) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de

interes local.

(2) Primarul participa la sedintele Consiliului Local §i are dreptul s fsi exprime punctul
de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula
amendamente de fond sau de forma asupra oricdror proiecte de hotérari, inclusiv ale altor
inifiatori. Punctul de vedere al Primarului se consemneazd, in mod obligatoriu, in
procesul-verbal al sedintei.

(3) Primarul, in calitatea sa de autoritate publici executivd a administratiei publice locale,
reprezintd unitatea administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autorititi publice, cu
persoanele fizice sau juridice roméane si striine, precum si in justiie.

IIL. 2. Viceprimarul

Articolul 16

(1) Viceprimarul este subordonat Primarului i, in situatiile previzute de lege, inlocuitorul
de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele Primarului, atributiile ce i revin
acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale Viceprimarului.

(2) Dispozitia de delegare trebuie sd prevadd perioada, atributiile delegate si limitele
exercitirii atributiilor delegate, sub sanctiunea nulititii. Dispozitia de delegare nu poate
avea ca obiect toate atributiile previzute de lege in sarcina Primarului. Delegarea de
atributii se face numai cu informarea prealabild a persoanei céreia i se deleaga atributiile.
(3) Persoana cireia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) §i (2) exercitd pe
perioada delegirii atributiile functiei pe care o detine, precum si atributiile delegate; este
interzisd subdelegarea atributiilor.

(4) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) rispunde civil,
administrativ sau penal, dupd caz, pentru faptele sivérsite cu fincdlcarea legii in
exercitarea acestor atributii.

Articolul 17
(1) In caz de vacantd a funcfiei de Primar, in caz de suspendare din functie a acestuia,

precum si in situatiile de imposibilitate de exercitare a mandatului, atributiile ce i sunt
conferite prin Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, sunt
exercitate de drept de Viceprimar, desemnat de Consiliul Local in conditiile art. 152 alin.
(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, cu respectarea drepturilor si obligatiilor
corespunzitoare functiei. Pe perioada exercitirii de drept a atributiilor de Primar,
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Viceprimarul isi pistreaza dreptul de vot in cadrul Consiliului Local si primeste o
indemnizatie lunar3 unici egald cu cea a functiei de Primar.

(2) in situatia previzuti la alin. (1), Consiliul Local poate delega, prin hotirare, din randul
membrilor sdi, un consilier local care indeplineste temporar atributiile Viceptimaruhii, cu
respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzitoare functiei. Pe perioada exercitarii
functiei de Viceprimar, consilierul local beneficiazi de o unicd indemnizatie lunar3 egald
cu cea a functiei de Viceprimar.

(3) In situatia in care sunt suspendati din functie, in acelasi timp, atdt Primarul, cat si
Viceprimarul, precum si in situatiile de imposibilitate de exercitare de citre acestia a
mandatului, Consiliul Local deleagi un consilier local care indeplineste atat atributiile
Primarului, cit si pe cele ale Viceprimarului, pan3 la incetarea situatiei respective, cu
respectarea drepturilor si obligatiilor corespunzitoare functiei de Primar. Pe perioada
exercitérii atributiilor de Primar, precum si de Viceprimar, consilierul local beneficiaza de
o unicd indemnizatie lunard egald cu cea a functiei de Primar.

(4) Daci devin vacante, in acelasi timp, atdt functia de Primar, cét §i cea de Viceprimar,
Consiliul Local alege un nou Viceprimar, prevederile art. 163 alin. (1) si (3) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile §i completirile ulterioare, aplicdndu-se pand la alegerea unui nou Primar.

IIL 3. Secretarul general

Articolul 18

(1) Secretarul general al Comunei Rau de Mori indeplineste, in conditiile legii,
urmitoarele atributii:

a) avizeazi proiectele de hotdrdri §i contrasemneazid pentru legalitate dispozitiile
Primarului si hotérérile Consiliului Local;

b) participa la sedintele Consiliului Local;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre Consiliul Local si
Primar, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei i evidenta statisticd a hotarérilor Consiliului Local si
a dispozitiilor Primarului;

e) asigurd transparenta §i comunicarea citre autorititile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevézute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a Consiliului Local si efectuarea lucririlor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor
Consiliului Local si redactarea hotérarilor Consiliului Local;

g) asigurd pregitirea lucrdrilor supuse dezbaterii Consiliului Local i comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociafii si fundatii, aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr.
246/2005, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul

ST e e e s | B IO e S, O S e DT O ] IR TR e ISR B
COMUNA RAU DE MORI 9



asociafiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-

teritoriald in cadrul careia functioneazi;

i) poate propune Primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a

sedintelor ordinare ale Consiliului Local;

j) efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinfele Consiliului Local a

consilierilor locali;

k) numiri voturile si consemneazi rezultatul votérii, pe care 1l prezintd presedintelui de

sedin{d sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia; |

1) informeazi pregedintele de sedinti sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu

privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotirari a

Consiliului Local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedint3, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si

stampilarea acestora;

n) urméregste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari ale Consiliului Local sd nu ia

parte consilierii locali care se incadreazi in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Codul

Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare; informeazd presedintele de

sedintd, sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii i

face cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

o) certifici conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unititii administrativ-

teritoriale;

p) alte atributii prevdzute de lege sau insdrciniri date prin acte administrative de Consiliul
Local, de Primar.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind

finanele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare, in situatiile previzute

la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupi caz, la art. 186 alin. (1) i (2) din Codul Administrativ,

cu modificdrile §i completirile ulterioare, secretarul general indeplineste functia de

ordonator principal de credite pentru activitatile curente.

(3) Secretarul general al comunei comunici o sesizare pentru deschiderea procedurii

succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate

imobiliard, in a cirei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de 1a data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a

survenit in localitatea de domiciliu;

b) la data luirii la cunostintd, in situatia n care decesul a survenit pe raza altei unititi

administrativ-teritoriale;

¢) la data primirii sesizirii de la oficiul teritorial, in a cirei razi de competenti teritoriala

se afld imobilele defunctilor inscrisi in carti funciare infiinfate ca urmare a finalizirii

inregistrarii sistematice.

(4) Sesizarea previzutd la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele §i codul numeric personal ale defunctului;

b) data decesului, in format zi, lun3, an;

c) data nagterii, in format zi, lund, an;

\
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d) ultimul domiciliu al defunctului;

e) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupa
caz, in registrul agricol;

f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face
citarea.

(5) Atributia previzuti la alin. (3) poate fi delegati ciitre una sau mai multe persoane care
exercitd atributii delegate de ofiter de stare civild, prin dispozitia Primarului la propunerea
secretarului general al unititii administrativ-teritoriale.

(6) Primarul urmireste indeplinirea acestei ati’ibu;ii de citre secretarul general al comunei
sau, dupd caz, de citre ofiterul de stare civil delegat, in conditiile alin. ).

(7) Neindeplinirea atributiei previzute la alin. (3) atrage sanctionarea disciplinard i
contraventionald a persoanei responsabile.

(8) Dat fiind faptul ci in Comuna Rau de Mori nu functioneazi birouri ale notarilor
publici, secretarul general indeplineste, la cererea pértilor, urmitoarele acte notariale:

a) legalizarea semniturilor de pe inscrisurile prezentate de pirti, in vederea acordirii de
citre autoritifile administrafiei publice locale de la nivelul comunei a beneficiilor de
asistent sociald si/sau serviciilor sociale;

b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de pérti, cu exceptia inscrisurilor sub
semnéturd privati.

IIL4. Atributii comune tuturor compartimentelor

Articolul 19

Toate compartimentele din cadrul Primiriei Comunei Rau de Mori au urmitoarele
atributii comune: :

a) fndeplinesc in conditiile legii orice alte atributii stabilite de citre Primarul Comunei
Réu de Mori cu respectarea prevederilor din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

b) Respectd dispozitiile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date;

c) Respectﬁ regulamentele, procedurile de lucru si standardele sistemului de control
intern/ managerial;

d) Sunt la curent cu toate modificirile legislative care reglementeazi domeniul de
activitate propriu;

e) Colaboreazi cu toate institutiile locale, judetene si centrale in vederea rezolvirii
situafiilor care apar la un moment dat cu privire la activitifile specifice fiecirui
compartiment;

f) Participi la cursuri de calificare si perfectionare in domeniu;
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g) Asigura egalitatea accesului la activitdtile compartimentului fird deosebire de statut
social, varstd, sex, apartenenti politici etc.;

h) Comunici cu celelalte compartimente in vederea indeplinirii responsabilitatilor in
conditii de maxima eficientd si calitate;

i) Participd si rdspunde la rezolvarea petitiilor, reclamatiilor si a sesizdrilor persoanelor
fizice sau juridice referitoare la domeniul de activitate;

j) Furnizeazi cu celeritate informatiile solicitate de cétre un alt compartiment in vederea
solutiondrii situatiilor aparute;

k) Analizeazi §i propune misuri pentru eficientizarea activititii din cadrul
compartimentelor;

) Respecti prevederile Strategiei Nationale Anticoruptie implementatd la nivelul
Primériei Comunei Rau de Mori, conform Hotérarii Guvernului nr. 1.269/2021 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia.

I1I. 5. Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului

Articolul 20

Compartimentul Urbanism §i amenajarea teritoriului se subordoneazi direct Primarului §i
are urmétoarele atributii:

a) intocmegte, elibereazi si rispunde de corectitudinea documentelor emise: certificate de
urbanism, autorizafii de construire, prelungiri autorizatii de construire, autorizatii de
demolare, regulariziri de taxe, avize, adeverinte etc., in conformitate cu prevederile legale
in domeniu i in termenul previzut de legislatia in vigoare;

b) asigurd elaborarea Regulamentului local de urbanism si a documentatiilor de urbanism
si amenajarea teritoriului, pe care le supune aprobérii Consiliului Local, cu respectarea
prevederilor legale;

¢) colaboreazi si urméreste impreund cu factorii competenti ca toate lucririle previzute in
planurile de urbanism §i amenajarea teritoriului si fie executate in conditii maxime de
eficienta;

d) asigurd implementarea si gestionarea Planului Urbanistic General (PUG) in Comuna
Réu de Mori;

e) initiazd actiuni de modificare sau revizuire a Planului Urbanistic General, conform
legislatiei in vigoare;

f) intocmegte si emite referatele §i rapoartele de specialitate in ceea ce priveste Planurile
Urbanistice Zonale (PUZ) si Planurile Urbanistice de Detaliu (PUD), asigurdnd
prezentarea §i promovarea documentatiilor specifice; -

g) raspunde de aplicarea intocmai a documentatiilor de urbanism aprobate, verificd
respectarea prevederilor regulamentelor de urbanism;

h) intocmeste certificate de nomenclaturi stradald si adresi conform bazei de date
existente;

i) verificd existenta si respectarea documentatiilor de executie pentru lucririle din sectorul
public sau privat;

COMUNA RAU DE MORI 12



j) tine evidenta autorizatiilor de construire, a certificatelor de urbanism si a celorlalte
documente specifice, asigurdnd prezentarea lor in vederea consultirii publice;

k) raspunde de autorizarea constructiilor in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991,
republicati, privind autorizarea executirii lucririlor de constructii;

1) transmite Compartimentului financiar-contabil situaia -constructiilor noi sau a
modificarilor la cele existente in vederea impunerii lor la plata impozitului;

m) actualizeazi taxa de autorizare si asigurd incasarea acesteia la finalizarea lucririlor
pentru care s-a eliberat autorizatia

n) exerciti controlul cu privire la disciplina in domeniul urbanismului, amenajdrii
teritoriului, controleazi existenta, valabilitatea §i respectarea autorizatiilor de construire a
persoanele fizice sau juridice;

0) constatd abaterile ce constituie contraventii la legea privind autorizarea constructiilor,
intocmeste procesul-verbal de constatare i aplicd sanctiuni persoanelor care nu respectd
normele legale;

p) urméreste realizarea masurilor dispuse prin procesul-verbal de contraventie privind
oprirea sau demolarea constructiilor neautorizate sau cu incilcarea acesteia;

q) intocmeste referate pe care le transmite Primarului in vederea actiondrii in instantd a
persoanelor fizice sau juridice care executi lucriri fird autorizatie sau cu incilcarea
acesteia;

1) urmdreste imbundtifirea continuid a aspectului urbanistic al comunei, identificand
posibilitéti i avansand propuneri pentru dezvoltarea urbanistic;

s) asigurd prezentarea in vederea dezbaterii publice a unor initiative urbanistice in vederea
aprobidrii lor;

t) face propuneri privind zonarea comunei in vederea stabilirii impozitului pe terenuri si
cladiri;

u) arhiveazi documentele din compartimentul de urbanism in conformitate cu prevederile
legale si nomenclatorul arhivistic al unitatii;

V) asigurd, arhiveazi, pastreazd §i conservi in sigurantd copiile documentelor ce fac
obiectul compartimentului de urbanism si fac parte din sistemul de evidentd (arhiva)
datelor urbane de pe teritoriul administrativ al Comunei Rau de Mori;

IIL.6. Compartimentul financiar- contabil

Articolul 21 :

Compartimentul Financiar-Contabil se subordoneazi direct Primarului si are urmitoarele
atribufii:

Contabilitate:

a) participi la analiza si intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al activitatilor
finantate integral din venituri proprii si buget local;

b) fundamenteazi §i intocmeste anual, la termenele previzute de lege, proiectul bugetului
local al Comunei Rau de Mori, asigurind prezentarea tuturor documentelor necesare
Primarului si Consiliului Local in vederea aprobirii bugetului anual;

“
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¢) fundamenteazi si intocmeste ori de cate ori este nevoie bugetele rectificate pe baza
datelor prezentate de compartimentele din cadrul primériei si institutiile de subordonare
locali;

d) colaboreazi cu celelalte servicii si compartimente pentru stabilirea necesarului de
fonduri in vederea elaboririi bugetului local, precum §i pentru urmarirea/ verificarea
incasirii veniturilor provenite din chirii, redevente, taxe, impozite etc.;

e) efectueazi comunicirile de bugete pentru toate institutiile subordonate, atit la
aprobarea bugetului initial cat si la rectificirile bugetului de venituri §i cheltuieli care au
loc in cursul anului bugetar;

f) asiguri pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondunle necesare pentru
buna functionare a unitatilor din domeniul educatiei, sdnétafii, culturii, asistenei sociale,
administrarea domeniului public si privat etc.

g) analizeazi bugetele unitatii de invitiméant preuniversitar si face propuneri in legaturd
cu alocarea fondurilor acestei institutii finantate din bugetul local;

h) introduce si actualizeaza bugetul aprobat in FOREXEBUG;

i) urmireste si tine evidenga tuturor cheltuielilor efectuate din bugetul local si prezintd
Primarului §i Consiliului Local orice nereguld sau incilcare constatati, precum si
misurile ce se impun;

j) stabileste masurile necesare si solufiile legale pentru buna administrare, intrebuinare i
executare a bugetului local;

k) intocmeste si prezinti spre aprobare Consiliului Local, la termenele stabilite, contul
anual de incheiere a exercitiului bugetar, conturile de executie etc.;

1) urméreste evidenta contractelor pentru lucrari de investitii §i prestéri servicii;

m) asigurd si rispunde de respectarea legalitétii privind intocmirea tuturor documentelor
financiar contabile prezentate spre aprobare ordonatorului principal de credite;

n) organizeazi, asiguri si rispunde de exercitarea conform legii a controlului financiar
preventiv privind legalitatea, necesitatea, oportunitatea, economicitatea si realitatea
operatiunilor;

0) asigurd si participa la desfigurarea inventarierii anuale;

p) rispunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari in
domeniile de activitate ale compartimentului, in vederea adoptirii lor in Consiliul local;
q) asigura efectuarea corect §i la timp a inregistririlor contabile;

r) verificd respectarea programului de lucru de cétre personal; ine evidenfa condicii de
prezent3 la zi a salariatilor si intocmeste/ verifica lunar foaia de prezentd/ pontaj ce std la
baza statului de plati;

s) intocmegte statele de platd in soft-ul specializat, pe baza documentelor justificative;

t) elibereazi adeverinte solicitate de cétre salariatii institutiei.

Taxe si impozite:

a) desfisoard activitatea de constatare, stabilire, urmdrire §i incasare a impozitelor i
taxelor locale, in conformitate cu prevederile legale;
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b) creeazii borderouri de debite pentru toate veniturile bugetului local, precum i
borderouri de scidere;

¢) coordoneazi activitatea de gestionare a documentelor referitoare la impunerea fiecérui
contribuabil;

d) verifica daca informaﬁile din declaratiile de impunere sunt conforme cu realitatea;

e) urmireste intocmirea §i depunerea in termenele previzute de lege a declaratiilor de
impunere de cétre contribuabili;

f) consiliazd contribuabilii in legaturd cu intocmirea declaratiilor de impunere si in orice
alte probleme in legiturd cu taxele §i impozitele;

g) constati contraventiile i sanctiunile aplicabile in cazul nedepunerii sau depunerii peste
termen a declaratiilor de impunere;

h) gestioneazad dosarele fiscale;

i) intocmeste borderoul desfisuritor al incasérilor zilnice;

j) gestioneazi dosarele contribuabililor pentru inscrierea sau scoaterea din evidenele
fiscale a mijloacelor de transport, a cladirilor, terenurilor etc., verifici modul de
completare al documentelor atagate, calculeazi impozitul/ taxa aferentd conform
reglementirilor legale;

k) inregistreazi sau radiazi mijloacele de transport auto, clidiri, terenuri etc.;

1) verificd documentatiile si propunerile privind restituiri/ compensari de sume §i daci le
giiseste intemeiate le prezintd spre aprobare ordonatorului principal de credite;

m) intocmeste si elibereazi certificate fiscale/ adeverinte prin care se atestd situatia
existenti in evidentele fiscale, la cererea contribuabililor; -

n) emite somatii de platd pentru debitele restante;

o) efectueazii operatiuni de plii si incaséri prin Trezorerie;

p) preia i inregistreazi contractele (concesionare, inchiriere, asociere, expropriere, etc.);
q) preia si inregistreazi dosarele de executare siliti i urméreste recuperarea debitelor, cu
ajutorul programului PatrimVen.,

IIL.7. Compartimentul juridic, resurse umane, achizitii publice si relatii cu

publicul

Articolul 22

(1) Compartimentul juridic, resurse umane, achizitii publice i relafii cu publicul se
subordoneazi direct Primarului §i reprezinti interesele autoritdfii administratiei publice
locale in fata instantelor de judecatd de orice nivel, cu respectarea prevederilor legale; in
acest scop:

a) asigurd asistenta juridicd in cauzele aflate pe rolul instantelor judecitoresti in care
figureazi ca parte Comuna Réu de Mori;

b) participa la sedintele de judecatd atunci cand este cazul;

c) studiaz3 dosarele aflate pe rol si {ine evidenta acestora;

d) initiaza actiunile care se inainteazi in instantd, impreund cu documentatia necesard,
apeluri, recursuri, IntAmpiniri, cereri reconventionale si in general orice inscrisuri prin-
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care se asigurd realizarea sau apirarea intereselor administrafiei publice locale in litigiile
deduse judeciitii;

e) exercitd ciile legale de atac pentru apararea domeniului public i privat al comunei, a
drepturilor §i obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale;

f) solutioneazi contestatiile care au ca obiect acte administrative emise 1n regim de putere
publici de Comuna Rau de Mori, verifici forma si confinutul acestora, termenele de
depunere etc.;

g) informeazi Primarul Comunei R4u de Mori cu privire la continutul hotérarilor
instantelor judecatoresti in care unitatea administrativ- teritoriald a fost patte procesuald gi
propune mésuri pentru punerea in executare a acestora, participand activ la proces;

(2) In ceea ce priveste consilierea juridicd, compartimentul:

a) conlucreaz3, alaturi de Intreaga entitate, la solutionarea problemelor de naturi juridica,
solutionand scrisorile, sesizirile, solicitirile adresate compartimentului de specialitate;

b) intocmeste proiectele contractelor inifiate de Comuna Rau de Mori si le vizeazd pentru
legalitate;

¢) asigurd implementarea prevederilor Strategiei Nationale Anticoruptie;

d) oferd consultantd juridicd functionarilor de la compartimentele de resort care au
obligatia monitorizérii respectérii clauzelor contractuale;

e) colaboreazi cu serviciile de specialitate in vederea stabilirii criteriilor pe baza cérora se
intocmesc documentatiile si se incheie contractele (concesionare, inchiriere, asociere,
expropriere etc);

f) participd la intocmirea documentatiilor necesare pentru vanzarea bunurilor mobile si
imobile ale persoanelor fizice si juridice cu datorii la bugetul local, daci recuperarea
sumelor pe cale amiabild nu a fost posibila;

g) participi la intocmirea dosarelor de executare siliti, la misurile necesare pentru
realizarea creantelor, obtinerea titlurilor executorii si sprijinirea executirii acestora.

Articolul 23
In domeniul organizérii, coordondrii §i conducerii activitatilor de gestionare a resurselor

umane, compartimentul are urmétoarele atributii:

a) organizeazd g§i realizeazd gestiunea resurselor umane, a functiilor publice si a
functionarilor publici;

b) urméreste si realizeazi corecta aplicare a prevederilor legale privind: incadrarea,
numirea, stabilirea salariilor, modificarea raporturilor de serviciu;

¢) intocmeste proiectele de dispozitii pentru angajare, modificarea raporturilor de munci,
modificarea atributiilor, incetarea raporturilor de munca, modificéri de salariu etc.;

d) asigurd constituirea unei baze de date referitoare la functiile publice si functionarii
publici din aparatul de specialitate al administratiei locale;

e) coordoneazd, monitorizeazi procesul de intocmire a figselor de post in colaborare cu
sefii de compartimente; ia méisuri in vederea aprobarii acestora de cétre conducitorul
institutiei; rdspunde de gestionarea si arhivarea lor;
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f) intocmeste previziunile cu privire la necesarul de personal (cantitativ, calitativ, pe
specializari, calificari);

g) intocmeste proiectul de organigrama si stat de functii, pe care le inainteaza Primarului
in vederea initierii proiectului de hotérare;
h) asiguri intocmirea documentatiei privind organizarea concursurilor pentru ocuparea
functiilor publice vacante si a posturilor contractuale vacante, a celor temporar vacante, a
promovirilor in functii de conducere, in clasé si in grad profesional. Rispunde si se
asigurd de publicitatea posturilor vacante pentru care se organizeazi concurs de recrutare
sau promovare, conform prevederilor legale in vigoare;
i) coordoneazi §i monitorizeazd procesul de evaluare anuald a performantelor
profesionale individuale pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului;
j) asigurd preluarea, comunicarea, arhivarea si publicarea declaratiilor de avere si de
interese pentru personalul contractual si functionarii publici de conducere/executie din
cadrul institutiei gi a consilierilor locali;
k) intocmeste referate si dispozitii ale Primarului privind sanctionarea disciplinard a
angajatilor pe baza raportului Comisiei de disciplind, cu respectarea prevederilor legale;
1) oferd functionarului public si personalului contractual, fn baza principiului
transparentei, toate informatiile referitoare la raportul de serviciu sau munc# al acestuia,
din oficiu sau dupi caz la cerere, precum §i informatiile de interes public conform Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
m) intocmeste diferite evidente sau situatii statistice privind salariatii, dupd pregitire,
varstd, domiciliu, vechime in munca, salarizare, etc.;
n) elaboreazi reglementiri cu caracter intern: proceduri de sistem/operationale,
Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare al Aparatului de
specialitate al Primarului.

Articolul 24

in domeniul achizitiilor, compartimentul are urmatoarele atributii:

a) intreprinde demersurile necesare pentru finregistrarea/ reinnoirea/ recuperarea
inregistririi autorititii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, dacd
este cazul;

b) analizeaza propunerile de achizifii de bunuri, servicii §i lucréri ale Primariei si ale
institutiilor publice din subordinea Consiliului Local, pe baza referatelor de necesitate, in
urma analizei procedénd la elaborarea Programului Anual al Achizifiilor Publice; dupd
intocmire, acesta va fi transmis cétre avizarea §i aprobare;

¢) intocmeste documentatia necesard pentru organizarea i desfdsurarea procedurilor de
achizitii publice, in conformitate cu legislatia in domeniu;

d) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de
lege;

e) aplici si finalizeazi procedurile de atribuire;

f) realizeazi achizitiile directe conform legislafiei in vigoare;
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g) intocmeste dosarul achizitiilor publice, rdspunde de completitudinea acestuia si
corectitudinea documentelor emise, dosar care se pistreazi si arhiveazi conform
termenelor aprobate sau stabilite prin lege;

h) raspunde de derularea legald si in bune conditii a achizitiilor publice organizate de
institutie;

i) intocmegte procesele verbale de deschidere, analizi si atribuire a contractelor de
achizitie publica;

j) primeste solicitirile de clarificdri, precum si clarificirile transmise/primite de
autoritatea contractanti;

k) intocmeste raportul procedurii de atribuire;

1) participé la solutionarea contestatiilor formulate in cadrul procedurii de atribuire, dacé
este cazul, impreund cu consilierul juridic;

m) comunicd in termen rezultatele procedurilor de achizifie publicd/ rezultatul analizei
contestatiilor/ orice alte informatii, cétre persoanele interesate, conform legii;

n) aduce la cunostintd in scris restituirea garantiilor de participare la procedurile de
achizitie publica;

o) incheie contractele de achizitie publici cu castigitorii procedurilor de achizitii
organizate pentru bunuri, servicii §i lucréri;

p) confirmi clauzele contractuale obligatorii, respectiv prevederile contractuale care fac
referire la obiectul principal al contractului, pret si modalitdti de platd, durata
contractului, documentele contractului etc.;

q) gestioneaz# baza de date cu privire la procedurile de achizitie publica organizate, care
cuprinde informatii cu privire la firmele participante si rezultatele acestora;

r) se acordd dreptul de a semna electronic documentatiile de atribuire, precum si alte
documente previzute de legislatia din domeniul achizitiilor publice ce vor fi puse la
dispozitia ANAP sau transmise in SEAP;

s) rdspunde de corectitudinea i legalitatea actelor semnate electronic §i efectuarea
demersurilor necesare pentru obtinerea semndturii electronice.

Articolul 25
In ceea ce priveste relatiile cu publicul, compartimentul are urmatoarele atributii:

a) raspunde de functionarea circuitului documentelor (primire, inregistrare, repartizare si
expediere) adresate sau intocmite din oficiu, evidenta gi arhivarea documentelor;

b) oferd informatiile de interes public conform procedurilor §i in termenele previzute de
lege, asigurind publicitatea acestora si a anunfurilor adresate cetitenilor sau persoanelor
juridice; difuzeazi comunicatele oficiale pentru relatia cu mass-media;

c) primeste §i urméreste modul de solutionare a solicitirilor formulate in baza Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare;

d) asiguré procedurile de transparentd decizionali;
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e) informeazi, consiliazi si indrumi cetdtenii din Comuna Rau de Mori cétre serviciile
publice adecvate pentru rezolvarea problemelor acestora;

f) identific3 si actualizeazi informatiile de interes public care sunt exceptate de la accesul
liber, potrivit legii;

g) asigurd publicarea buletinului informativ al institufiei publice, care va cuprinde
informatiile de interes public comunicate din oficiu;

h) primeste, inregistreazi §i evidentiazi petitiile adresate Consiliului Local intr-un
registru special si urmireste rezolvarea acestora de citre compartimentele de specialitate,
conform repartizirii ficute de Primar in termen legal;

i) asigurd legitura permanenti cu publicul, actiondnd ca o interfati a autoritatii publice;

j) propune misuri de simplificare si tipizare a unor formulare si acte ce se solicitd de
cetiteni.

IT1.8. Compartimentul asistenta sociali

Articolul 26

(1) Compartimentul asistentd sociala se subordoneazd Secretarului General al Comunei si
are urmatoarele atributii:

a) asigurd §i organizeazi activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de
asistent3 sociald;

b) pentfu beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea
lunari a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru pliti si inspectie
sociald;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotérére a Consiliului
Local, si pregiteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la mésurile de
asistentd sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere. sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul
local i le prezintd Primarului pentru aprobare;

e) comunicéd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urméreste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de cétre titularii §i persoanele
indreptitite la beneficiile de asistentd sociald;

g) efectueazi sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii
si, in functie de situatiile constatate, propune mésuri adecvate in vederea sprijinirii acestor
persoane;

h) realizeazd activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistentd sociald
administrate;

i) participd la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea
beneficiilor de asisten{d sociala;
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j) indeplineste orice alte atributii prevdzute de reglementrile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administrdrii §i acordarii
serviciilor sociale sunt urmétoarele:

a) elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si
lung, pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare
Consiliului Local si rispunde de aplicare acesteia;

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local si le propune spre aprobare Consiliului Local, care
cuprind date detaliate privind numdrul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) initiazs, coordoneazi si aplici misurile de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare i excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

¢) realizeazi atributiile previizute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune Primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-
public si public-privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale;

g) propune infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazy, prelucreazi si administreazi datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici i privati si serviciile administrate de acestia i le comunica serviciilor
publice de asistentd sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

i) monitorizeazi si evalueazi serviciile sociale;

j) elaboreazi si implementeaza proiecte cu finanfare nafionald si internationald in
domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru susfinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, i asigur3 finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigura informarea i consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazi si administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilititi, persoanelor varstnice, precum gi tuturor categoriilor de beneficiari
previzute de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de muncd si asiguri formarea continui de asistenti
personali; evalueazi gi monitorizeazi activitatea acestora in conditiile legii;.

0) sprijini compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si
completirile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire i in aplicarea procedurii
de atribuire, potrivit legii;
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p) planific si realizeazi activititile de informare, formare i indrumare metodologica, in
vederea cresterii performantei personalului care administreazi si acordi servicii sociale;
q) colaboreazi permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

1) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Roméania, cu
modificérile ulterioare;

s) indeplinegte orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeazi consultiri
cu furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale §i organizatiile reprezentative
ale beneficiarilor.

IIL.9. Compartimentul agricol

Articolul 27

Compartimentul Agricol se subordoneazd Secretarului General al Comunei §i are
urmétoarele atributii:

a) Intocmirea, urmirirea §i completarea registrului agricol, in format si electronic,
intocmirea centralizatoarelor si a situatiilor statistice ce derivd din aceastd activitate;

b) Deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri
sau detindtori de animale;

¢) Operarea modificérilor in registru agricol survenite ca urmare a véanzéirilor-
cumpdrdrilor, mogteniri, donatii etc. dovedite prin acte incheiate in forma autentic;

d) Verificarea pe teren a corectitudinii datelor declarate de cétre contribuabili in Registrul
Agricol;

e) Furnizarea de date din Registrul Agricol la solicitarea instantelor de judecatd de toate
gradele;

f) Intocmirea si eliberarea documentelor care atestd inscrierile si radierile din Registrul
Agricol; :

g) Efectuarea de activititi in afara compartimentului (munca de teren), ceea ce consta in
efectuarea de verificdri la gospoddriile populatiei sau diferitelor societdti comerciale
detinditoare de terenuri agricole sau crescitoare de animale (din categoriile bovine, ovine,
porcine, cabaline, familii de albine);

h) In urma verificarilor in evidentele compartimentului §i in teren, se intocmesc si se
elibereazi atestatele de producitor, bilete de adeverire a proprietdtii animalelor in vederea
valorificarii de produse agricole;

i) Intocmirea de adeverine/ certificate solicitate de persoane fizice sau juridice, pe baza
datelor aflate in evidenta compartimentului;

j) Constata in teren pagubele produse de factori diversi asupra culturilor agricole;

k) Instiinteaza crescitorii de albine pentru protectia acestora in perioada cind se fac
tratamentele chimice;

1) Réspund de aplicarea normelor PSI in domeniul agricol;
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m) Intocmeste documentatiile in vederea vanzarii terenurilor agricole si forestiere situate
in extravilan, conform legislatiei in vigoare; |

n) Primegte, verifici si inregistreazi contractele de arends, urmirind evolutia acestora.

o) Efectueazi activititi de relatii cu publicul, consiliere, acordare de sprijin celor care se
adreseazi cu diferite probleme din sfera de activitate a compartimentului.

Alte atributii privind masurétori topografice §i intocmire registre si harti cadastrale:

a) Executd masuritori topografice in vederea intocmirii hér;ilof Cadastrale;

b) Prelucreazi datele topografice luate din teren sau din alte surse prin instrumente
stereoscopice i utilizeazd aparatura de desen, asistatd de calculator, pentru crearea,
modificarea si producerea de hirti topografice si alte reprezentiri grafice;

¢) Utilizeazi tehnicile mentionate pentru realizarea si revizuirea hértilor topografice;

d) Intocmeste documentatiile pentru folosirea terenurilor din perimetrele concesionate;

¢) Obtine avizele de scoatere din circuitul agricol sau forestier a terenurilor necesare
pentru exploréri;

f) Tine evidenta fondului forestier §i a amenajamentului silvic;

g) Participi la masurdtori in teren, concretizand zilnic mésuritorile;

h) Gestioneaza inventarul pentru masuritorile topografice;

i) Solutioneazi in teren litigiile dintre cetifeni referitoare la toate terenurile agricole i a
celor cu vegetatie forestierd, in urma verificarii documentelor care atestd proprietatea, in
conditiile legii; '

j) Efectueazi si certifici copiile dupd planurile cadastrale in vederea intabularii
terenurilor; -

k) Participd la intocmirea situatiilor definitive privind persoanele fizice si juridice
indreptétite si li se atribuie teren;

1) Inainteaza spre aprobare si validare Comisiei judetene, situatiile definitive impreuni cu
documentatia necesara, precum si punctul de vedere al comisiei locale;

m) Intocmeste procesele verbale de punere in posesie a proprietarilor;

n) Participd si efectueazd, dacd este cazul, impreund cu alti specialisti topografi, la
mésuritorile terenurilor agricole si cu vegetatie forestierd, prin punerea in posesie a
proprietarilor, intocmirea proceselor verbale, in baza normelor legale;

0) intocmeste documentatiile pentru stabilirea si reconstituirea drepturilor de proprietate
asupra terenurilor;

p) Tine evidenta documentelor de validare §i dovedirea dreptului de proprietate;

q) Tine evidenta cererilor cetitenilor §i a documentatiilor referitoare la toate legile
funciare §i oferd consultan{i de specialitate pe baza acestor documente;

r) Arhiveazi documentele ce derivi de la legile fondului funciar si le preds la arhivi;

s) Intocmeste i transmite citre Institufia Prefectului Hunedoara sau citre alte institutii,
situatiile privind legile fondului funciar;

t) Misoar3 suprafetele terenurilor aflate in domeniul public si privat al comunei;

u) Asigurd reprezentarea comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar in cazul
expertizelor topografice.
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IT1.10. Compartimentul centrul local de informare turistici

Articolul 28

Compartimentul centrul local de informare turistici se subordoneazi direct Primarului si
are urmatoarele atributii:

a) Pune la dispozitia turigtilor de materiale de promovare locale/ regionale;

b) Informeazi turistii/ persoanele interesate privind oferta locali de cazare;

¢) Oferd informatii cu privire la posibilitatile de rezervare a biletelor de transport, precum
§i cu privire la ghizi turistici locali, daci existi;

d) Organizeazi manifestiri expozitionale de turism pe plan local si activititi generale de
marketing cu rol in cregterea circulatiei turistice locale;

e) Coopereazi cu institutiile specifice in vederea crearii unui flux continuu de turisti;

f) Efectueazd activitifi de cercetare de piatd pe plan local, activititi de analizi,
planificare, structurare si elaborare de propuneri de dezvoltare turistic.

IIL.11. Compartimentul situatii de urgenti

Articolul 29

Compartimentul situatii de urgenti se subordoneazi direct Primarului si are urmitoarele
atributii:

a) Raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activititilor de prevenire si interventie
in situatii de urgentd, potrivit prevederilor legislative in domeniu, regulamentelor
specifice, instructiunilor si ordinelor in vigoare;

b) Planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pstrare si aplicare
a documentelor operative;

c) Asiguri identificarea, monitorizarea si evaluarea factorilor de risc specifici, generatori
de evenimente periculoase;

d) Conduce activititile cu privire la asigurarea capacititii operative si de interventie,
pregitire planificare §i desfisurarea activitafilor conform planului de pregitire si
interventie anual;

e) Organizeazi §i conduce actiunile echipelor de specialitate in caz de incendiu, calamitéti
naturale, explozii §i alte situatii de urgents;

f) intocmeste planul de deszdpezire a comunei si planul de interventie in situatii de
urgentd urmare a fenomenele meteo, asigurdnd buna desfisurare a activitatii echipelor de
interventie; rispunde de indeplinirea sarcinilor cu privire la prevenirea inzépezirilor,
inundatiilor, caniculei;

g) Planificd si conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de
aplicare a documentelor operative;

h) In cazul savérgirii unei infractiuni flagrante ia misuri de predare a faptuitorului
structurilor Politiei Roméne competente, potrivit legii.

i) Participd la exercitii si aplicafii de protectie civild si conduce nemijlocit actiunile de
alarmare, evacuare, interventie, limitare si inliturare a urmirilor situatiilor de urgent3;

“
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j) Colaboreazi cu formatiunile de pazi, ISU si de Cruce Rosie pentru realizarea masurilor
de protectie civils;

k) Rispunde de instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgents;

1) intreprinde mésuri de informare a populatiei cu privire la modul de comportare si de
interventie in caz de incendiu sau orice alte situatii alarmante;

m) organizeazi concursuri cu SVSU, precum §i actiuni educative cu cercurile tehnico-
aplicative din scoli;

n) acordd sprijin unitdtilor de invatdmant in organizarea si desfisurarea activititilor de
pregitire si concursurilor de protectie civild.

Alte atributii:

a) executd lucrdri de multiplicare a documentelor din cadrul institutiei, dupa caz;

b) conduce registrul de intréri-iesiri al primdriei §i distribuie corespondenta primitd cétre
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

c) efectueazd munca de secretariat §i relatii cu publicul.

IIL.12. Compartimentul administrare infrastructuri Riusor

Articolul 30

Compartimentul administrare infrastructurd Réusor se subordoneazi direct Primarului si
are urmétoarele atributii:

a) analizeaz3 infrastructura existentd in statiunea Riusor findnd cont de sistemul rutier, de
transport, refeaua de magazine, serviciile culturale i de agrement oferite etc.;

b) efectueazd propuneri in ceea ce priveste dezvoltarea infrastructurii din stafiunea

Rausor.

IIL.13. Compartimentul functional politia locali

Articolul 31

Compartimentul Functional Polifia Locald se subordoneazid direct Primarului §i are
urmétoarele atributii:

a) organizeazi, planifica, conduce si controleazi activitatea personalului politiei locale cu
atributii in mentinerea ordinii i linigtii publice;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a
prevederilor legale ce reglementeazi activitatea de mentinerea ordinii si a linistii publice,
regulile de convietuire sociala i integritatea corporald a persoanelor;

¢) asigurd fluenfa circulatiei pe drumurile publice din raza teritorialda de competenta,
avand dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de
autovehicul exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de Legea nr. 155/2010 a
politiei locale, republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare, in domeniul
circulatiei pe drumurile publice; '

d) constatd contraventii si aplici sancfiuni pentru incdlcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de a
dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar.
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I11.14. Biblioteca

Articolul 32

Compartimentul Bibliotecd se afld in subordinea Consiliului Local §i are urmétoarele
atributii:

a) constituie, organizeazi, prelucreazi, dezvoltd si conservd colectii de cérti, publicatii
seriale, alte documente de bibliotecd, pentru a facilita utilizarea acestora in scop de
informare, cercetare, educatie sau recreere;

b) asigurd servicii de imprumut de documente la domiciliu si de consultare in silile de
lecturi si de documentare, lecturi si educatie permanenti prin sectiile de imprumut pentru
adulti §i copii;

¢) achizitioneazi, constituie §i dezvolti baze de date, organizeazi cataloage si alte
instrumente de comunicare a colectiilor, in sistem traditional §i automatizat, formeazi si
indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

d) faciliteazi, potrivit resurselor §i oportunitifilor, accesul utilizatorilor gi la alte colectii
ori baze de date, prin imprumut interbibliotecar;

e) inifiazd, organizeazi sau colaboreazd la programe si activititi de diversificare,
modernizare gi automatizare a serviciilor de bibliotecd (in functie de alocatiile bugetare),
de valorificare a colectiilor de documente si a traditiilor culturale, de animatie culturali si
de educatie permanents;

f) gestioneazi mijloacele fixe si obiectele de inventar aflate in patrimoniul Bibliotecii;

g) rispunde de tot ceea ce tine de dotarea bibliotecii cu noi publicatii, intretinerea
localului, atragerea unui numar cit mai mare de cititori, precum si de organizarea unori
activitéti specifice;

h) colaborarea cu ceilalti factori din comuni in vederea dezvoltdrii pasiunii pentru
literatur a cetéifenilor, in special a tinerilor;

i) prezintd colectii prin: expozitii, intdlniri cu autori, prezentarea de noutifi editoriale,
simpozioane etc. ;

j) efectueazi statistica de bibliotecs ce include evidenta utilizatorilor a frecventei acestora
si a documentelor eliberate spre lectura;

k) intreprinde operatiuni- de avizare a restantierilor, recuperare fizici sau valoricd a
documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori;

1) asigurd conditii microclimatice de conservare a colectiilor;

m) propune actiuni instructiv-educative, informativ-formative in colaborare cu cadrele
didactice ori alte institutii specifice In vederea stimuldrii dorintei de lecturd si atragerii
membrilor comunitétilor.

II1.15. Caminul cultural

Articolul 33
Compartimentul Cimin cultural se afli in subordinea Consiliului Local si are urmatoarele

atributii:
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a) rispunde de intreaga activitate legatd de organizarea §i desfigurarea activitatilor
cultural-artistice organizate la nivelul Comunei Rau de Mori, precum §i de promovarea
acestora;

b) propune si organizeazi si alte tipuri de activitati in Caminul Cultural, cum ar fi:
spectacole, ceremonii, simpozioane, mese rotunde, lansari de carte, de film, expozitii etc.
in vederea stimularii curiozititii si a unei educatii universale membrilor din comunitate;

c) colaboreazi cu diverse alte institufii/ organizatii culturale in vederea organizirii si
promovirii unor evenimente culturale cu impact major asupra educatiei in unitatea
administrativ- teritoriala;

d) se implicd in gésirea unor surse de finantare noi si in atragerea de sponsori care si
sus{ind activitatile cultural-artistice din comuné organizate in Ciminul Cultural;

e) propune §i intocmeste Calendarul anual de activititi culturale, informénd Primarul
Comunei Rau de Mori despre acesta;

f) rispunde de inchirierea spatiului Ciminului Cultural cu ocazia diferitelor evenimente:
nunti, baluri, reuniuni, manifestari culturale etc.;

g) rispunde de gestionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate in gestiune
Ciminului Cultural.

IIL.16. Serviciul public de administrare a domeniului public si privat

Articolul 34
Serviciul public de administrare a domeniului public §i privat se afld in subordinea

Consiliului Local si are urmatoarele atributii:

a) deserveste microbuzul scolar;

b) respectd cu strictete actele normative care reglementeazi circulafia pe drumurile
publice;

¢) verificd starea tehnica a autovehiculelor pe care le conduce;

d) efectueazi ingrijiri zilnice ale autovehiculelor §i mentine starea tehnicd
corespunzitoare ale acestora;

e) preia foile de parcurs si le predd completate, impreund cu bonuri de transport, note de
receptie;

f) executd corect sarcinile trasate de superiorii ierarhici;

g) indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere.

Capitolul IV

Dispozitii finale

Articolul 36

Activitatea din cadrul Primériei Comunei Rau de Mori se desfigoard de luni pané vineri,
in intervalul orar 08:00-16:00. Entitatea are dreptul de a modifica acest orar in functie de
situatiile de ordin social, climatic etc. ce pot interveni si daca are la bazid o prevedere
legislativa in vigoare.

Articolul 37
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Dispozitiile prezentului Regulament se completeazi cu prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare,precum si cu alte prevederi legale aplicabile
administratiei publice locale.

Articolul 38

Normele si regulile stabilite prin prezentul Regulament se aplici Primarului si
Viceprimarului, precum si tuturor functionarilor publici ori persoanelor incadrate cu
contract individual de munca in cadrul Primériei Comunei Riu de Mor.

Articolul 39
Activititile specifice fiecdrui compartiment din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului, se completeazi corespunzitor cu atributiile din fisa postului, precum si cu alte
prevederi legale.

Articolul 40
Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage dupi sine rdspunderea

disciplinard, administrativa ori civila.

Articolul 41
Dupi aprobarea prezentului Regulament, conducétorii compartimentelor vor stabili sau

actualiza, dupi caz, fisa postului.

Articolul 42
(1) Prevederile prezentului Regulament se completeaza si se modifics ori de céte ori este

necesar, ca urmare a unor modificiri legislative, noi activititi/ competente date in sarcina
administratiei publice locale sau reorganizarea unor activititi ori compartiment din cadrul
entitétii.

(2) Conducitorii compartimentelor pot inainta propuneri de modificare sau completare a
Regulamentului, fiind direct rispunzitori de continutul, corectitudinea si legalitatea
informatiilor furnizate.

Articolul 43
(1) Conducerea din cadrul primiriei va aduce la cunostinfa personalului prezentul

Regulament care igi va produce efectele din momentul luirii la cunostin{i de citre acestia,
sub semnétura.

(2) Angajatii noi vor lua la cunostintd prezentul Regulament in momentul angajarii,
acesta urmand a-si produce efectele din momentul semnérii.

Articolul 44

_.--—---——-—e e e s =]
COMUNA RAU DE MORI 27



Regulamentul de organizare i functionare al aparatului de specialitate al
Primarului din Comuna Réu de Mori se afigeazi la sediul primériei si se publica pe
site-ul web al institutiei.

. Rau de Morila 06.05.2022

PRIMAR, CQNTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL,
DILERFEA FLAVIU / e “\. PUSCA ANISOARA
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