JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.58/2021

Privind aprobarea raportului nr. 1002/1/16 din 12.08.2021 al comisiei de
evaluare/selectie prealabild a membrilor Consiliului de Administratie al SC
Riudemoreana S.R.L .

Consiliul local al comunei Rau de Mori, judetul Hunedoara.

Avéand in vedere proiectul de hotarare nr. 65/60/30.08.2021. referatul de aprobare a
primarului comunei Rau de Mori nr.66/60/30.08.2021 prin care se propune aprobarea
raportului nr. 1002/1/16 din 12.08.2021 al comisiei de evaluare/selec{ie prealabila a
membrilor Consiliufui de Administratie al SC Riudemoreana S.R.L.raportul compartimentului
compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice nr.35/19/30.08.2021 precum si
aviul nr.68/63/31.08.2021 2021 al Comisiei pentru administratie publica
locala,juridica.apararea ordinii si linistii publice a drepturilor cetatenilor din cadrul
consiliului local.

-hotdrarea nr. 16/2021 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
selectiei pentru intocmirea listei scurte de pand la 5 candidati pentru fiecare post a membrilor
Consiliului de administratie al intreprinderilor publice avdnd ca autoritate tutelard comuna
Rau de Mori.

fn temeiul prevederilor art. 29 alin. (3) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile i completarile ulterioare, a prevederilor
H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, ale Legii
societdtilor nr. 31/1990. republicata. cu modificarile si completérile ulterioare;

inbaza art. 129, alin. (2), litera *d™, alin. (7). litera “n™ art. 139, alin. (3). litera “*g™,
art. 196. alin. (1). litera .a™. art, 197, art. 199, alin. (1) si alin.(2) si art. 243, alin. (1), litera “a”
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
--—modificarile si-completarile ulterioare;——

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba raportul final nr. 1002/1/16 din 12.08.2021 privind rezultatele si
propunerile numirilor finale ale candidatilor selectati pentru Consiliul de Administratie al SC
Riudemoreana S.R.L, intocmit de comisia de evaluare/selectie desemnati de Consiliul local
prin hotdrérea nr. 16/2021 , conform anexei care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2 Desemnare celor trei membrii ai Consiliului de Administratie propusi de
comisia prevdzutd la art. 1. se va face din lista candidatilor selectati conform Q.U.G. nr
10972011 si H.G. nr. 722/2016. dupa cum urmeaza:

{.d-ul Braila Victorian
2.d-ul Suciu lonel
3.d-ul Filan Violin

Art. 3.Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Hunedoara, Sectia
Contencios Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art. 4.Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului jud etului Hunedoara,
primarului comunei, SC Riudemoreana SRL, candidatilor selectati si se aduce la cunostiinta
publica prin afisare la afisierul primariei.

Réu de Mori la 31.08.2021

PRESEDINTE DElSEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL
MARGAU MIH: ‘.J “ADRIAN e ,USCA ANISOARA

.
A \M
Cvorumul necesar pentru adoptare malorltatea absoluta volul ri joritatii consilierilor
in functie :

Hotérarea a fost adoptata prin vot deschls cu urmdtorul cvoruin : 13 voturi
« pentru ».0 voturi « impotriva », 0 abtineri.



PRMARIA RAU DE MORI Anexa la HCL nr.58/2021
Nr. 1002/1/16 DIN 12.08.2021

COMISIA DE EVALUARE /SELECTIE
MEMBRI CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL S.C RIUDEMOREANA SR

Numita prin HCL nr.6/2021

RAPORT

Privind rezultatele si propunerile numirilor finale ale candidatilor selectati pentru Consiliul
de Administratie al SC RIUDEMOREANA SRIL OUG Nr.109/2011 si HG nr.722/2016

Prin Hotararea nr.16/2021 Consiliul Local al Comunei Rau de Mori in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a Intreprinderilor publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr. 109/2011] privind guvernanta
corporativd a Iintreprinderilor publice, ale Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, precum si ale art, 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publicé, republicati a aprobat:

- Regulamentul de organizare si desfasurare a selectiei pentru intocmirea listei scurte de pana la
5 candidati pentru fiecare post a membrilor Consiliului de administratie al intreprinderii
publice,SC RTUDEMOREANA avénd ca autoritate tutelara Comuna Rauy de Morj

-Contractul cadru de mandat pentru membrii Consitiului de administratie, al intreprinderii
publice, avand ca autoritate tutelara COMUNA RAU DE MORI
- Comisia de evaluare/selectic prealabili a membrilor Consiliului de Administratie a
intreprinderii publice avénd ca autoritate tutelars comuna Rau de Mori formata din:
Presedinte: Mituca Ovidiu- viceprimar
Membri:  Munteanu Adina- Inspector asistenta sociala

Pogan Neluta- consilier achizitii

Secretar: David Alexandra- cons juridic

Comuna Rau de Mori prin HCL16/2021 a declansat procedura de selectie a membrilor
pentru Consiliul de Administratie al SC Raudemoreana in conformitate cu prevederile OUG
Nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare ale HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din O.U.G. nr. 109/201] privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice,conform regulamentului aprobat prin HCL Nr 16/2021.

Planul de selectie reprezinta un document de lucru prin care se stabileste calendarul
procedurii de selectie de la data initierij procedurii de selectie pana la data numiri; persoanelor
desemnate pentru functiile de administrator.

Planul de Selectie este intocmit in scopul recrutarii unui numar de trei mempbi in Consiliul
de Administratie al SC Raudemoreana cu respectarea prevederile Ordonantei de urgentd a
Guvernylui nr.109/2011 privind guvernanta corporativéd a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificdrile si completdrile ulterioare prin Legea nr.111/2016 s1 ale Hotararii de Guvern
nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din



Ordonanata de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice.

Planul de selectie in integralitatea sa constituie fundamentul procedurii de selectie , reflectand
principalele activitati si decizii care trebuie realizate stermenele de realizare partile implicate
precum si documentele de lucry .

Acesta a fost publicat la Avizierul Primariei Rau de Mori la data de 13.05.2021 Tot la
aceeasi data a fost publicat in doua ziare economice /financiare de larga circulatie Mesagerul si
Hunedoreanul ,anuntul privind procedura de selectie pentru ocuparea de pozitii de Administrator
al 5.C. RIUDEMOREANA SRL a ciror autoritate tutelard este COMUNA RAU DE MORI
‘Depunerea candidaturii s-a facut pana la data de 14.06.2021 In cadrul selectiei s-au depus un

nr.de 3 dosare :
* Dosar depus subnr.1210/04.06.2021 de d- BRAILA VICTORIAN IONEL -

1002/1/1/04.06.2021
* Dosar depus sub nr.1272/11/06/2021 de d-1 SUCIU IONEL -1002/1/2/11.06.2021
° Dosar depus sub nr. 1273/11.06.2021 de d-1 FILAN VIOLIN -1002/1/3/11.06.2021
Acestea au fost evaluate ,in data de 15 .06.2021 fiind elaborata lista lunga definitiva

sub nr.de inregistrare 1002/1/4/15.06.2021 Lista lunga a fost compusa din toate cele 3 dosare
depuse in cadrul procedurii Nu au existat contestatij la intocmirea listei lungi .Tot Ia aceeasi data
sub nr.1002/1/5/15.06.2021 a fost inregistrat procesul verbal rezultat in urma intalnirii ce a avut
loc in vederea consultarii actionarilor SC RIUDEMOREANA cu privire [a indicatorii de
performanta considerati adecvati in conformitate cu prevederile Anexei IC,Cap.1,Sectiunea a2-a
si a 3-a din HG 722/2016.

In data de 30.06.2021 a fost elaborata si aprobata Scrisoarea de asteptari pe baza careia
candidatii care formeaza lista scurta trebuiau sa depuna declaratia de intentie - Notarea
procesului de selectie a fost facut in doua etape.In prima etapa au fost notate documentele
necesare criteriilor din anunt stabilirea listei scurte ,care au format matricea candidatului si
impreuna cu declaratia de intentie au fost integrate in matricea Consiliuluj de administratie jar a
doua etapa a fost reprezentata de proba de interviu. Lista scurta definitiva privind candidatii
Consilivlui de administratie a fost intocmita la data de 09.07.2021 sub nr.de inregistrare
1002/1/7/09.07.2021 .Punctajul obtinut de candidati a fost urmatorul:

| Nrert | Nume—si_p_ren_m;e candidat [ Nota finala acordaa-[ A(Eu'?/ies;)i;s_ )
——— | candidatului S |
1 _ FILAN VIOLIN 468 | ADMIS |

-2 [BRAILAVICTORANIONEL a1 | apis
L 3 [] SUCIU IONEL s 7ij

| |
Notarea candidatilor a fost facuta cu respectarea criteriilor s; trasaturilor care trebuiay ; indeplinite
in anuntul de selectie,planul de selectie smatricea candidatului. Valoarea minima a notelor este
1 iar valoarea maxima este 5.Notarea candidatilor a fost facuta de catre membrij comisiei
folosind fise individuale de lucru respectandu-se profilul candidatului,valoares acestora fiind
reprezentate 1n tabelul de mai jos:

Tabele de rating — Competente

e —
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In termen de 15 zile de la afisarea listei scurte , candidatii din prezenta lista trebujay sa
depuna la registratura Primariei Rau de Mori .pe baza scrisorii de asteptari , declaratia de intentie
in conformitate  cu prevederile OUG Nr.109/201] privind guvernenta corporativa a
intreprinderilor  publice,cu modificarile si completarile ulterioare aprobata prin Legea
nr.111/2016 de adoptare a OUG nr.109/2011  si ale HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a OUG Nr.109/2011 in scris .in plic sigilat’pana la data de 24.07.2021
In data de 26.07.2021 Comisia de selectie/evaluare stabilita prin HCL.16/202] s-a intrunit
pentru a analiza declaratiilor de intentie depuse de candidatii pentru  pozitia de membru in
consiliul de administratie al SC RAUDEMOREANA SRI .Precum si integrarea acestora in
matricea Consiliului de administratie. Notarea a fost facuta cu note de la 1 la 5,unde nota 1
reprezinta novice iar nota 5 expert.Declaratiile de intentie au fost depuse de urmatorii candidati:

DI FILAN VIOLIN —declaratie de intentie depusa sub nr.2002/1/8/23 .07/2021
DI BRAILA VICTORIAN IONELA- declaratie de intentie depusa sub nr.2002/1/9/23.07.2021
Dl SUCIU IONEL - declaratie de intentie depusa sub nr.2002/1/10/23.07.2021

In"ufna vérificarii declaratiei de intentie s integrarea acesteia in matricea profilului Consiliuluj
de Administratie al SC RIUDEMOREANA ,notarea candidatilor a stabilit urmatorul clasament

Er.crt._{.‘\‘ume prenume -~ . .. Punctaj obliny_qpbs_e_ryati_ﬁi'
1 "TFILAN VIOLIN 9700 Admis |
2 BRAILAVICTORIANL 9501  Admis |
3  [SUCIUIONEL 046 |Admis |

o __.r__.___L__ .

— —

;_ | o

Proba de interviu a fost stabilita in data de 30.07.2021.Pentru a fi declarati admisi candidatij
trebuiau sa obtina 70 de puncte din 100.Pe baza planului de interviu de care candidatii au luat
cunostinta ,proba de interviu s-a desfasurat respectandu-se bibliografia stabilita .Raspunsurile
candidatilor au fost notate in fisele individuale ale candidatilor .Notarea a fost facuta de catre
membrii comisiei pe borderouri de notare, notele fiind apol centralizate sj afisate prin procesul
verbal nr.1002/1/12/30.07.2021 la Avizierul Primariei Rau de Mori Punctajul la proba interviu

este urmatorul -

Nr.ert Nume prenume  Puncta] obtinufObservatii

1 FILANVIOLIN o166  Admis |
2 BRAILAVICTORIANIONEL 91,00  |Admis
3 SUCIU IONEL 189,00 Admis
P —————— . fdmis

- I e ]



r 7 | | |

In cadrul acestei probe nu au existat contestatiiIn data de 12.08.2021 membri comisiei de
selectie /evaluare au procedat la calcularea rezultatului final al evaluarii fiind intocmit procesul
verbal final al procedurii de selectie /evaluare a membrilor Consiliului de Adminstratie al SC
RIUDEMOREANA SRL .Tinand cont de cele de mai sus evaluarea finala este urmatoarea:

N Nume prenu - _'f*u;l_ct‘aj sele_ctie_E‘uncaj?].ed_ia__,_?x_‘ota_ —IR:_ezultat ]

Nr.ertNume prenume
|

dosare,declaratiiinterviu | finala final
. |intentie(etapal)etapa2) | | .
1 FILANVIOLIN. 9700 | 9166 18866 | 9433  ADMIS
2 | BRAILA VICTORIAN 95,01 91 186,01 | 9300 | ADMIS |
__IONEL | | . '
3 SUCIU IONEL | 90,46 89 17946 8973 | ADMIS |
- : i. 1 U | S
5 _ i S— —t ]

Dupa finalizarea procedurii de evaluare ,;rezultatetele finale au fost publicate la avizierul
Primarier RAU DE MORIIn conformitate cu HCL 16/2021 si prevederile O.U.G. nr. 109/201]
privind guvernanja corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile i completirile
ulterioare, ale H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice,comisia de evaluare /selectie a membrilor Consiliului de Administratie al SC

———RIUDEMOREANA- SRL ;in urma: consultarii tuturor membrilor sai ,a procedat la intocmirea
prezentului raport concluzionand urmatoarele:

Avand in vedere conditiile stabilite prin HCL NR.16/2021 comisia de selectie/evaluare
constata ca in urma parcurgerii procedurilor legale prevazute de O.U.G. nr, 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare, ale
H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, candidatii
declarati admisi stapanesc si indeplinesc o serie de competente si trasaturi ,au experiente in
derularea activitatilor din societati .

In temeiul prevederilor Cap.Ill ,Sectiunea a 2-a ,art.29.alin(3)din OUG nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ,cu modificarile si completarile ulterioare
precum si ale art.1 pct.6 lit.c)art.12 lit a)coroborat cu art.44 alin (7)din HG nr.722/2016,Comisia

de selectie /evaluare :
PROPUNE

desemnarea candidatilor selectati conform OUG nr.109/2011 si HG NR.722/2016 ca membri ai
Consiliului de Administratie al Societatii SC RIUDEMOREANA SRL dupa cum urmeaza

1-dl FILAN VIOLIN

2-dl BRAILA VICTORIAN IONEL

3-dl SUCIU IONEL



Comisia de selectie/evaluare _
i\ Ar

Presedinte-Mituca Ovidiu

Membrii- Munteanu Adina
- Pogan Neluta

Secretar-David Alexandra

PRESEDINTE IPE SEDINTA CONTRASEMNEAZA- SECRETAR GENERAL
MARGAU MH;Iﬁ\_lf:ADRIAN PUSCA ANISOARA
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