ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.30/2025

privind aprobarea infiintarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V1 al
comunei Rau de Mori, aprobarea organigramei ,nominalizarii personalului pe functii si
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Consiliul local al comunei Rdu de Mori, judetul Hunedoara;
Avand in vedere proiectul de hotarare cu nr. 42/29/08.04.2025 initiat de primarului

comunei referatul de aprobare a primarului cu nr. 43/32/08.04.2025 prin care se propune
aprobarea infiinfdrii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti de tip V1 al comunei Rau de Mori,

aprobarea organigramei ,nominalizdrii personalului pe functii si Regulamentului de organizare si functionare
a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd , raportul cu nr. 67/2/16.04.2025 al compartimentului
situatii de urgenta si avizul nr.44/36/28.04.2025 al Comisiei de specialitate pentru

invatamint,sanatate,cultura,protectie sociala,activitati sportive si de agrement din cadrul Consiliului local al

comunei Rau de Mori.
Tinind cont de adreda nr.4.526.964/08.04.2025 a

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv:

- Ord. MAI nr. 51/15.03.2024, pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea Serviciilor voluntare si a Serviciilor private pentru situatii de
urgenta,

- Art.1,al.2, 4 din Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 88 din 30 august 2001 privind
infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situaii de urgentd,

modificatd i completata,

- Art. 10,lit.b,art.15 al.1,2,3,art.25 lit a din Legea nr.481/08.11.2004 privind protectia
civila

- Art.13litbsilit.d,art.17 al.1si 2, art.33 al.1-5 din Legea nr. 307 din 12.07.2006 privind
apdrarea impotriva incendiilor



- Art.6, lit. ¢ din Ordin MAI 163/28.02.2007,pentru aprobarea Normelor generale de
aparare impotriva incendiilor

- Dispozitiile art.129 al.2, lit.d, al.7 lit. h, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ,

- Prevederile art.7, al 2 din Codul civil al Romaniei,adoptat prin Legea
nr.287/2009,republicat,cu modificérile i completirile ulterioare,

- Hotardrea Guvernului nr. 642/2005 privind aprobarea Criteriilor de clasificare a
unitétilor administrativ-teritoriale,institutiilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere a protectiei civile,in functie de tipurile de risc specifice

- Prevederile art. 7, alin. (4) si alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare;

n temeiul dispozitiilor 129, alin. (1), alin. (2), lit. ,d”, alin. (7), lit.h, art. 139, alin. (1), art.
196, alin. (1), lit. ,a”, art. 197 alin. (4), art. 243, alin.(1), lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, de tipul V1, la
nivelul UAT Réu de Mori, judetul Hunedoara,conform conform art.19,pct.1,lit.a din OMAI

51/2024 .
Pe teritoriul localitatii situatiile de urgentd pot fi favorizate sau declangate de urmétoarele surse

de risc conform PAAR intocmit conform OMAI 132/2007

e inundatii;
aluneciri de teren;
epidemii;
calamititi naturale;
incendii.
seisme

Art. 2. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se incadreazi cu un numdr de 13

persoane, din care 1 angajat pe functia de sef al serviciului voluntar si 12 voluntari, dupa

urmatoarea structurd organizatorica:
A)-Comandi: sef serviciu angajat pe functie;
B)- Compartiment pentru prevenire:
1 un sef compartiment pentru prevenire - voluntar;
1 specialist pentru prevenire la toate unititile din subordinea Consiliului local Réu de

Mori - voluntar;
2 specialisti pentru prevenire la gospodariile particulare si cladirile de locuit colective -

voluntari; _
C)- Formatie de interventie cu urmatoarea componentd:

e 1 sef formative de interventie- voluntar;
e echipa specializatd pentru stingere incendii format din 4 persoane din care 1
sef de echipd — voluntar;



e cchipd specializatd pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-
evacuare formatd din 3 persoane din care 1 sef de echipa — voluntar;
Conform art.25, atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire pot fi indeplinite si de
servant din echipele specializate.

Art. 3. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta prevézut in anexa nr. 1 parte integranta la prezenta Hotarare.

Art. 4. Se aprobd Organigrama SVSU si numarul de personal ale Serviciului Voluntar
pentru Situaii de Urgenta prevézutd in anexa nr. 2 parte integrnta la prezenta Hotirére.

Art. 5. Se aproba incadrarea nominala pe functii a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd al comunei Rau de Mori, judetul Hunedoara si norma proprie de dotare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd conform anexei 3,parte integranta la prezenta Hotarare.

Art..6 Se aprobi tabelul nominal cu personalul Jfunctiile ocupate in SVSU,locul de munci
si modul de instiintare conform anexei nr.4 parte integranta la prezenta Hotirére.

Art. 7. Pe functia de Sef de Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd este incadrata
doamna Mihaiesc Larisa.

Art. 8. Prezenta Hotirare poate fi atacati de persoanele indreptitite,in termenele si
conditiile previute de Lege nr.554/2004 privind contenciosul administrative,cu modificarile si
completarile ulterioare

Art.9 .Prezenta hotdrare se transmite Institutiei Prefectului judetului Hunedoara,

primarului  comunei, Inspectoratului pentru Situatii de wurgenta a judetului
Hunedoara,Compartiment Situatii de Urgenta si se afiseaza la afisierul primariei.

R3au de Morila 29.04.2025

PRESEDINTE DE SEDINTA ~_CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL

BUDAU DIN 5% UL\ PUSCA ANISOARA

Cvorumul necesar pentru adoptare; majoritatea absoluta -votul majoritatii consilierilor

in functie

Hotdrarea a fost adoptat prin vot deschis, cu urmétorul cvorum : voturi 13 « pentru »,

0 voturi « impotriva », 0 abtinere.



ROMANIA Anexa 1 la HCL nr.30/2025
Judetul HUNEDOARA X
Consiliul local al comunei RAU DE MORI

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

CAPITOLUL 1: DISPOZITII GENERALE

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd — SVSU- al comunei R4au de Mori se
constituie in baza art.13, lit.d, art.31 alin.3, art.32 precum si a art.33 din Legea nr.307/2006
privind apararea impotriva incendiilor, in baza art.10 lit.b din Legea nr.481/12004 privind
protectia civila modificata si completata cu Legea nr.212/2006, Legea nr.241/2007 , a
prevederilor OUG.57/2019 art..136 si art.139 din privind Codul administrativ si a OMAI
nr.51/2024 privind aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si
dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, prin Hotérére a Consiliului Local al
comunei Rau de Mori ,ca Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgentd de TIP V 1, conform
art.19,pct.1,lit.a din OMAI 51/2024 .

fn comuna functioneaza o scoala gimnaziald 4 scoli primare si doud gradinite
Sectorul de competents al SVSU Rau de Mori este teritoriul administrativ al UAT Rau de Mori

constituit din urmitoarele sate apartindtoare

- Rau de Mori

- Clopotiva

- Ostrov

- Unciuc

- Ostrovel

- Suseni

- Brazi

- Valea Déljii

- Ohaba-Sibisel

Apirarea impotriva situatiilor de urgenta, apararea vietii oamenilor si a bunurilor, constituie o
problema de interes public la care trebuie sa participe, in conditiile legii, autoritatile administratiei
publice centrale si locale, persoanele publice si juridice sau fizice care desfasoard activitati ori se
afld in tranzit, dupd caz, pe teritoriul Romaniei.

in vederea asigurdrii unui mecanism managerial, menit sa asigure in mod unitar si profesionist
gestionarea unor situatii de urgentd ce pot apare pe teritoriul localitatii,au fost aplicate urmatoarele



acte normative, ce stau la baza constituirii si functionirii Comitetului Local pentru Situatii de
Urgents, precum:
- Ordonanta de Urgenta nr. 21/2004, privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgent;
- Hotarérea nr. 1490/2004, de organizare si functionare a Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta.
- Hotararea nr. 1491/2004, de organizare §i functionare a Comitetelor pentru Situatii de
Urgenti.

- Hotararea nr. 1492/2004, privind principiile de organizare, functionare si atributiile

serviciilor de urgenti profesioniste.

- Legea nr. 481/2004, privind Protectia Civila modificati si completatd cu Legea nr.

212/2006 si Legea nr. 241/2007.

In sensul legislatiei mentionate, prin »Situatie de Urgentd” se intelege un eveniment
exceptional cu caracter nonmilitar, care prin amploare si intensitate ameninta viafa si sinatatea
populatiei, mediul inconjuritor, valorile materiale si culturale importante, iar pentru stabilirea
stdrii de normalitate sunt necesare adoptarea de masuri si actiuni urgente, alocarea de resurse
suplimentare si managementul unitar al fortelor si mijloacelor implicate.

Pe teritoriul localititii situatiile de urgen(d pot fi favorizate sau declansate de urmatoarele

surse de risc conform PAAR .intocmit conform OMALI 132/2007

¢ inundatii;

e aluneciri de teren;
e epidemii;

® calamititi naturale;
e incendii.

® seisme

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este constituit ca structurd specializati in domeniul
apdrérii Impotriva incendiilor si al protectiei civile subordonat administratiei publice locale.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgen{d este constituit ca serviciu descentralizat in
subordinea consiliului local

- Serviciul voluntar pentru situatii de urgent3 fsi indeplineste atributiile intr-un sector de
competentd, stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Jancu de Hunedoara”
care reprezinta unitatea administrativ-teritorial3 in care Isi desfdsoara activitatea si cuprinde
satele apartinatoare comunei Rau de Mori astfel incét si se asigure indeplinirea atributiilor legale
s1 prestarea serviciilor stabilite in limitele sectoruluj respectiv si sa fie capabil si puna in aplicare
planurile de interventie existente la nivelul localitatii, desfasurand actiuni in timp oportun de
prevenire cét si de avertizare a populatiei, limitarea, inliturarea sau contracararea factorilor de
risc precum §i a efectelor negative si a impactului produs de evenimentele exceptionale respectiv
in scopul prevenirii agravirii situatiei de urgentd, limitdrii sau inldturdrii dupa caz a consecintelor
acestora.

CAPITOLUL 2 : ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Conducerea si structura organizatorica

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenid este condus de un sef angajat pe functie, salariat al
administratiei publice locale.



Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are in componentd 1 sef serviciu angajat pe functie
si 11 pompieri voluntari si este organizat astfel:

1- gef serviciu angajat pe functie;
2- compartiment pentru prevenire cu:

* 1 sef compartiment de prevenire - voluntar

*1 specialist pentru toate institutiile si operatorii economici din subordinea Consiliului
local - voluntar

*2 specialisti pentru prevenire la gospodarii si cladiri de locuit colective - voluntari;

3- formatia de interventie cu :

*1 sef formatie de interventie - voluntar

* echipa specializati pentru stingerea incendiilor formata din 4 persoane din care 1
sef de echipa- voluntari .

* echipa specializati pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare
cu atributii in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc identificate
conform prevederilor Hotararii nr. 642 din 29/06/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare
a unitafilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere al proteciei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, formati din 3 persoane din
care 1 sef echipa - voluntari;

La amplasarea 1n teritoriu a echipelor de interventie ale Serviciului voluntar se tine seama
de urmitoarele criterii operationale:
¢ timpul mediu de alertare: 5-10 minute, in functie de anotimp si de ora la care s-
a produs situatia de urgents;
e timpul de rispuns;
Timpul de rispuns are urmitoarele limite maxime:
a) la obiectivele din subordinea consiliului local care prezinta risc ridicat: 15
minute;
b) in cel mai Indepartat punct din sectorul de competentd stabilit- 20 de minute;

Criteriile operationale se coreleazi dupd caz cu criteriul complementaritatii dat de existenta
in sectorul de competenti a serviciilor private pentru situaii de urgenta.
Derularea interventiei se face gradual, dupi caz , astfel :

* alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale inspectoratului judetean pentru situatii de
urgen{a precum si a serviciului privat / voluntar cu care s-a incheiat un contract
/ conventie de interventie ;

* interventia propriu-zisi efectuati de serviciul voluntar;

* sprijinul acordat interventiei (in tehnica si personal specializat) de citre
serviciul privat/voluntar cu care s-a incheiat un contract / conventie de
interventie;

* participarea la interventie (in tehnici si personal specializat) a structurilor
profesioniste.

Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat si /sau cu personal voluntar.

Personalul angajat si cel voluntar trebuie si corespundd cerintelor de pregitire fizica si psihica si
sd aiba aptitudinile necesare in vederea Indeplinirii atributiilor specifice.

in serviciul voluntar, functia de sef serviciu se incadreazi in mod obligatoriu cu personal angajat.



La Incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus controlului medical in conditiile

legii.

Functiile personalului din Serviciul voluntar sunt urmétoarele:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

sef serviciu

sef compartiment prevenire

sef formatie de interventie

sef echipa de interventie la incendii

sef echipa specializatd pe tipuri de riscuri
specialist pentru prevenire

servant pompier

Numiirul specialistilor pentru activitatea de prevenire se stabileste astfel :
a) pentru institutiile publice $i operatorii economici din subordinea consiliului local 1

specialist;

b) pentru gospodirii cetatenesti si cladiri colective de locuit 2 specialisti;
2. Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgents :

Desfagsoard activitifi de informare si instruire privind cunoagterea $i respectarea regulilor i
masurilor de prevenire, comportare s1 apdrare impotriva incendiilor sau dezastrelor :

0 executarea programului de pregitire de specialitate a voluntarilor;

0 cunoagsterea incalcdrilor frecvente ale normelor de prevenire §i stingere a incendiilor
$1 a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgent;

0 sprijind conducitorii institutiilor apartindnd primariei pentru instruirea persoanelor
care executa lucrdri cu pericol de incendiu;

0 popularizeazi prin instructaje, cét si pe timpul executirii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeazi activitatea de management a situatiilor de urgents,
cauzele si imprejuririle care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgentd si
consecintele acestora ;

0 executa aplicatii si exercitii practice de interventie;

0 participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta
si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

0 asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia; 0 asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de
alimentare cu ap3;

3.Atributiile compartimentului si ale specialistilor pentru prevenire

Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor de
prevenire, care consti in:

o efectuarea de controale asupra modului n care se aplici normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

o fac propuneri pentru inlaturarea constatirilor si urmireste rezolvarea operativad a
acestora;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii unor lucrari
cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea
de incendii, explozii, etc;

0 asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executs diverse lucrdri cu grad ridicat de
periculozitate;



0 sprijind conducdtorii institutiilor subordonate primdriei pentru realizarea activitatii de
prevenire; o sprijina pe conducitorii locurilor de muncd la organizarea interventiei in
situatii de urgent;

0 actioneazd prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a oricirui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostin{a de alte persoane;

o informeazd primiria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd asupra incilcirilor deosebite de la normele de prevenire si
starea de pericol fiicAnd propuneri menite s3 inliture pericolul;

4.Atributiile principale ale formatiei de interventie:
o limitarea si inliturarea urmérilor situatiilor de urgent3;
o desfisoara activitatea, potrivit legii, in vederea preintAmpindrii, reducerii, gestionarii si
elimindrii situatiei de urgent;
© asigurd interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.

S.Atributiile echipelor specializate
- Echipa de stingere a incendiilor
Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, ciutare - salvarea,
acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unej situatii de urgentd, protectia
persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare etc.:
o intocmeste documentele operative de interventie;
o planifica, organizeazi si executs instruirea voluntarilor asupra modului de interventie
in diferite situatii;
0 asigurd menfinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare §i semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare
cu apd si a cdilor de acces si de interventie din cadrul localitatii;
o asigurd forfele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin
luarea tuturor misurilor de protectie pana la inliturarea stirii de pericol;
Echipa avertizare-alarmare, cautare-deblocare-salvare-evacuare actioneazi in
cadrul formatiei de interventie, are urmitoarele misiuni principale:
0 organizeaza, conduce si indrumi desfdsurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitigilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor
culturale din locaiile stabilite;
0 urmareste realizarea masurilor de pregitire s1 de desfasurare a actiunilor de evacuare,
de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;
0 organizeaz, incadreazi si asigura functionarea punctelor de adunare, de imbarcare,
de debarcare, de primire si de repartitie;
o realizeazd masurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitatilor de animale, asistentd medicald, paza, ordinea, legaturile fir si radio si
evidenta populatiei pe timpul executirii evacudrii in raioanele din si in care se executi
aceasta,
o salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in adaposturi, in cladiri avariate,
o limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat; o amenajarea cilor de acces spre obiectivele
de interventie si pentru evacuarea ranitilor §i a sinistratilor;
0 evacuarea distruse si sub daramaturi;



o executarea lucrarilor de sprijinire sau dirAmare a elementelor de constructii ce
prezinta pericol;

o localizarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru cel
surprins in raionul de interventie. o transmiterea mesajelor de protectie civila catre
populatie privind iminenfa producerii unor situatii de urgenta pe teritoriul localitatii,
folosind sirena electrica sau alte mijloace avute la dispozitie;

0 in locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pamant determina si comunici
urmétoarele:

§ locul §i numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul aproximativ al
mortilor, rénifilor si sinistratilor; § localizarea persoanelor surprinse sub dirdmaturi sau
la inaltime;

§ gradul de blocare si avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;
§ locul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publicd;

§ locul, mérimea si tendinta de propagare a incendiilor; § existenta pericolului de
aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur. o din zona afectati de aluneciri
de teren determind si comunici urmétoarele:

§ suprafata, directia si viteza de propagare a alunecirilor de teren;

§ locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de
utilitate publica;

§ numdrul probabil al mortilor si ranitilor sl pozitionarea acestora;

§ posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:

o din zona afectatd de inundatii determini si comunica urmitoarele:

§ limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitatilor
economico-sociale din zon3;

§ posibilititile de acces in zona afectati;

§ posibilitifile de adadpostire si evacuare a persoanelor sinistrate. o asigurarea cu
alimente §i hrana a formatiunilor de interventie, o asigurarea echipamentului de schimb,
pe timp de vard sau iamnd, o asigurarea mijloacelor de transport ranii , o asigurarea
aproviziondrii formatiunilor de intervenfie o asigurarea completirii dotarii
formatiunilor de interventie,

Toate echipele vor executa pe langd activititile specificate mai sus, in functie de
situatia concretd din localitate, alte activitati functie de natura evenimentelor constatate
si de dinamica in timp a acestora.

CAPITOLUL 3: ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR
1. Atributiile sefului serviciului.
Sefului serviciului i se subordoneazi intreg personalul serviciului.

Raspunde de indeplinirea intocmai a atributiilor legale ce-i revin serviciului, de instruirea
acestuia si ridicarea continui a capacitatii lui de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in
randul personalului serviciului. Prin activitatea desfisurati el trebuie sa contribuie activ la
aplicarea in practica a principiului apararii impotriva situatiilor de urgenta in sectorul de
competentd.



- organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind in
acest scop programul lunar §i urméreste executarea lui intocmai de intreg personalul
serviciului, executa instruirea metodica a gefilor echipelor de interventie;

- organizeazi activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfisoard
compartimentul

- pregateste personalul care executa activitatea de prevenire la obiectivele locale si
gospodariile cetdtenesti;

- controleaza personal modul de respectare a normelor de p.s.i. si de dotare si actioneazi
pentru inldturarea operativé a oricaror incilciri;

- desfisoara activitdti de informare publica in randul cetitenilor;

- participd la realizarea instructajului introductive general al personalului ce se
incadreazd in munca si sprijind pe sefii formatiilor de lucru in instruirea personalului
de la locurile de munca;

- face propuneri consiliului local cu privire la incadrarea cu personal a serviciului,

urmdrind respectarea criteriilor prevazute de lege;

organizeaza $i conduce in limita competentelor interventia serviciului — echipei de

interventie, salvare si prim ajutor, pentru stingerea incendiilor si inliturarea efectelor

negative ale calamititilor naturale si catastrofelor, precum si salvarea si acordarea primului
ajutor persoanelor, in care scop:

- intocmeste cu sprijinul specialistilor, documentele de organizare, desfisurare si

conducere a activititii SVSU privind interventia ;

- pregiteste personalul echipelor pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii
pe timp de zi si noapte, atat cu forfele si mijloacele proprii, cét si in cooperare cu alte
servicii;

- controleazi si ia mésuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie

si instalatiile de alarmare §i de stingere s fie in permanenti stare de utilizare;

- organizeaza alarmarea in caz de incendiu, explozii a SVSU vecine cu care este stabilitd

cooperarea;

conduce echipa in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlturarea

efectelor calamitatilor naturale si catastrofelor;

- face propuneri privind imbunétatirea continud a incadririi serviciului cu personal
angajat si voluntar;

- intocmeste si actualizeazd documentele operative ale serviciului, asiguri pastrarea si
menfinerea corespunzitoare a bunurilor din dotarea acestuia si a sediului, asigurd
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a personalului
serviciului.

- intocmeste rapoartele de interventie

2.Atributiile sefului compartimentului pentru prevenire.

-conduce si coordoneazi activitatea specialistilor de prevenire;

- desfdgoara activititi de control privind respectarea normelor de prevenire si stingere a

incendiilor la unitétile din subordinea consiliului local (scoli, gradinite, cimine culturale,

dispensare, etc) si la gospodariile cetatenilor;

-desfasoara activititi de control asupra respectarii normelor de prevenire si stingere a

incendiilor la operatori economici cu care s-au incheiat contracte;

-executd instruirea periodica, pe linia situatiilor de urgenta, a personalului din cadrul

operatorilor economici cu care s-au incheiat contracte;



-in cooperare cu organele abilitate verifica la fata locului solicitirile cetatenilor cu

privire la incilcarile legislatiei in vigoare si ia masuri pentru inlaturarea neregulilor

constatate;

-acordd sprijin si indrumare cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” din scoala cu clasele V-
VIII de pe raza localitatii.

3.Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire
- participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul
unitatii administrativ teritoriale,
controleazi aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor in domeniul specific;
propun includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de
apdrare impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva
incendiilor si echipamente de protectie specifice;
- Indruma §i controleaza activitatea de aparare impotriva incendiilor si in unititile si
institutiile din care fac parte;
- prezintd conducerii, semestrial sau ori de céte ori situatia impune, raportul de
evaluare a capacitatii de apdrare Impotriva incendiilor;

4. Atributiile Sefului formatiei de interventie:
a) se subordoneaza sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de citre acesta;
b) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigurd transmiterea acestora
grupei/echipei din sector;
¢) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de forte
si mijloace;
d) executd, impreuna cu sefii echipelor specializate, recunoasterea la locul interventiei,
analizeaza riscurile §i transmite datele necesare sefului serviciului voluntar;
¢) dispune masurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat;
f) utilizeazd echipamentele de comunicatii;
g) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale.
h) asigurd interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.
1) actioneaza cu fermitate pentru inliturarea imediati a stérilor de pericol pe care le constati
si urmdreste rezolvarea lor operativi;
J) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;
k) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de céte
ori este nevoie a personalului din subordine;
1) asigura respectarea intocmai de citre personalul din subordine a programului zilnic/lunar
de activitate stabilit, ordinea si disciplina;
m)mentine permanent legatura cu seful serviciului pe timpul executirii unor activitagi /
misiuni specifice in sectorul de competents;
m) tine locul sefului de serviciu
n) indeplineste i alte sarcini trasate de seful serviciului.
3. Atributiile sefului echipei specializate de stingere incendii
- conduce personal echipa in misiunile de interventie in orice situatie;
- mentine in permanentd legdtura cu echipele cu care coopereazi si raporteaza la inceperea
sl terminarea misiunii;



- participd la toate instructajele si convocarile de pregitire;

- sd cunoasca personal folosirea si Intrefinerea materialelor din dotare;

- sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de adadpostire si locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;

- executd instruirea personalului din echipi si {ine prezenta acestuia la pregitire ;

- i-a mésuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor si
interventiilor.

6. Atributiile membrilor echipei specializate de interventie pentru stingerea incendiilor:
- alertarea pentru interventie;
- deplasarea la locul interventiei;
- intrarea n actiune a fortelor concentrate:
o amplasarea mijloacelor si realizarea dispozitivului preliminar;
o recunoagterea, analiza situafiei, luarea hotararii §i darea ordinului de interventie.
- evacuarea, salvarea si/sau protejarea persoanelor, animalelor si bunurilor;
- localizarea incendiului;
- stingerea incendiului;
- Inlaturarea efectelor negative ale incendiului;
- stabilirea cauzei producerii incendiului §i conditiilor care au favorizat dezvoltarea si
propagarea acestuia;
- intocmirea procesului-verbal de interventie si de evaluare a costurilor interventiei;
- retragerea fortelor si mijloacelor;
- restabilirea capacititii de interventie.

7. Atributiile sefului echipei de avertizare - alarmare, ciutare — deblocare — salvare -
evacuare.

Seful echipei specializate este subordonat sefului SVSU revenindu-i urmitoarele sarcini:

- conduce personal echipa in misiunile de interventie in orice situatie;
menfine in permanenta legitura cu seful formatiei de interventie, cu echipele cu care
coopereazd i raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;
- participd la toate instructajele si convocdrile de pregitire;
- sd cunoascd personal folosirea §i intretinerea materialelor din dotare;
- sdcunoascd semnalele de alarmare, locul de addpostire si locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;
- executd instruirea personalului din echipa si {ine prezenta acestuia la pregatire ;
- i-a masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, exercitiilor si
interventiilor.

8. Atributiile membrilor echipei specializate de avertizare-alarmare, ciutare-deblocare-
salvare-evacuare. Acfioneazd in cadrul echipei de interventie si au urmitoarele misiuni
principale:

o0 organizeazd, conduc si indruma desfisurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populafiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale si obiectelor culturale
din locatiile stabilite;

o urmaresc realizarea mésurilor de pregitire §i de desfisurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;

0 organizeazd, incadreazi i asigurd functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire si de repartitie;



o realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,
colectivitdtilor de animale, asistentd medicald, pazi, ordinea, legiturile fir si radio si evidenta
populatiei pe timpul executarii evacudrii in raioanele din si in care se executd aceasta;

o participd la salvarea ranitilor si celor surprinsi si blocati in adaposturi, in cladiri avariate

o asigurd limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezinti pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

o amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor si a
sinistratilor;

o executarea lucrdrilor de sprijinire sau diardmare a elementelor de constructii ce prezinti
pericol;

o localizarea zonelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru cel surprins
in raionul de interventie.

o transmiterea mesajelor de protectie civild catre populatie privind iminenta producerii unor
situatii de urgen{a pe teritoriul localitatii, folosind sirena electricd sau alte mijloace avute la
dispozitie;

o in locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pimant determini si comunica urmatoarele:
§ locul si numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul aproximativ al mortilor,
ranitilor si sinistratilor;

§ localizarea persoanelor surprinse sub ddrdmituri sau la Tniltime;

§verifica gradul de blocare i avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;

§ verifica locul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate public;

§ verificd locul, marimea i tendinta de propagare a incendiilor;

§ verificd existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.

o din zona afectatd de aluneciri de teren determini si comunicd urmitoarele:

§ suprafata, directia si viteza de propagare a alunecarilor de teren;

§ locul, numérul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate
publicd;

§ numdrul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;

§ posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:

o din zona afectata de inundatii determina si comunici urmétoarele:

§ limitele portiunilor de teren afectate cat §i gradul de avariere al facilititilor economico-
sociale din zoni;
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§ posibilittile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate. o asigurarea cu alimente si
hrana a formatiunilor de interventie,

o asigurarea echipamentului de schimb, pe timp de vari sau iarna,

o asigurarea mijloacelor de transport raniti ,

o asigurarea aproviziondrii formatiunilor de interventie o asigurarea completirii dotarii
formatiunilor de interventie
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Formatie de interventie
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1 personal voluntar

/

T~

Specialist pentru prevenire
pentru gospodirii si
cladiri de locuit colective
2 personal voluntar

Echipa pentru stingere
incendii formati din
4 pompieri voluntari

din care 1 gef

Echipa pentru avertizare-
alarmare-ciutare-deblocare-

salvare-evacuare formata din
3 pompieri voluntari
din care 1 sef

Presedinte de sedinti

Bucbic

Contrasemneazi

Al

Secretar general

CJ\ A2 LTS

5




Anexanr.3 la HCL nr.30/2025

NOMINALIZAREA PERSONALULUI SVSU PE FUNCTII

| Nr.crt | Nume si pronume Functia in SVSU Obs.
| 1 | Mihaiesc Larisa Sef SVSU
2 Mos Ioan Sef compartiment prevenire
3 Braild Victorian Specialist prevenire la unitati din
| subordinea Consiliului local o
4 Iovanescu Andrei Specialist prevenire la gospodarii si cladiri
de locuit colective
5 Chirciu Alin Specialist prevenire la gospodarii si cladiri
8 de locuit colective -
6 Iovanescu Romolus Sef formatie de interventie
7 Opérlescu Simion Servant in echipa de stingere incendii Sef echipa
8 Alb Aron Servant in echipa de stingere incendii
9 Harangédu Simion Servant in echipa de stingere incendii
10 | Dabucean Gheorghe Servant in echipa de stingere incendii
Iosivoni Sorin Servant in echipa de avertizare-alarmare-
11 cautare-deblocare-salvare-evacuare Sef echipa
12 | Bud&u Dinu Servant in echipa de avertizare-alarmare-
cautare-deblocare-salvare-evacuare
13 | Mihaiesc Doinel Servant in echipa de avertizare-alarmare-
cdutare-deblocare-salvare-evacuare
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Anexanr. 4 la HCL nr.30/2025

TABEL NOMINAL CU PERSONALUL ,FUNCTIILE OCUPATE IN SVSU,LOCUL DE MUNCA SIMODUL DE INSTIINTARE

deblocare-salvare- evacuare Y \

Nr. | Numele si prenumele | Functia in SVSU Loc de munca Mod de
| crt. | ingtiintare/tel.
1 | Mihdiesc Larisa Sef SVSU B Priméria Rau de Mori 0761369762
2 | Mos Ioan Sef compartiment prevenire Primédria Rau de Mori | 0758010142
3 | Braild Victorian Specialist prevenire la unititi din subordinea Réu de Mori 0747221536
| Consiliului local
4 | Iovanescu Andrei Specialist prevenire la gospodarii si cladiri de Clopotiva 0769472120
_ locuit colective _
5 | Chirciu Alin Specialist prevenire la gospodarii si cladiri de Priméria Rau de Mori 0767241851
locuit colective
' 6 | Iovanescu Romolus Sef formatie de interventie Clopotiva 00784418861
7 | Oparlescu Simion Servant 1n echipa de stingere incendii Valea Daljii 0761602754 | Sef
echipa
8 | Alb Aron Servant in echipa de stingere incendii Sibisel 0766249623
9 | Harangau Simion Servant 1n echipa de stingere incendii Sibisel 0766571186
10 | Dabucean Gheorghe Servant 1n echipa de stingere incendii Réu de Mori 0761685741
11 | Iosivoni Sorin Servant in echipa de avertizare-alarmare-ciutare- | Ostrov 7616787140 | Sef
| deblocare-salvare-evacuare echipd
12 | Budédu Dinu Servant in echipa de avertizare- alarmare cdutare- | Valea Daljii 0751562559
deblocare-salvare-evacuare
13 | Mihaiesc Doinel Servant in echipa de averuzare alarimare- cautare- | Unciuc 0768439838
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