ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr.l;TEL./Fax:0254776046;E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA Nr. £@ 12026

privind stabilirea numarului de ore proiect si procentajul de majorare ce se acordd pentru luna
mai 2026, raportat la orele lunii februarie 2026, persoanelor care fac parte din echipele de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si fonduri prin Planul National de
Redresare si Rezilien{d

Primarul comunei Rau de Mori, judetul Hunedoara.
Avénd in vedere:

- referatul inregistrat sub nr.17/ 15/02.06.2026 prin care se propune stabilirea numarului de
ore proiect si procentajul de majorare ce se acorda pentru luna mai 2026 raportat la orele lunii
februarie 2026, persoanelor care fac parte din echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si fonduri prin Planul National de Redresare si Rezilienta,

-dispozitia nr. 106/2025, dispozitia nr.48/2023 si dispozitia nr. 129/2025 prin care au fost
“nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si din fonduri
prin Planul National de Redresare si Rezilientd urmatoarele persoane : Jurconi Delia-Liliana, David
Alexandra-Flavia, Pusca Anisoara,Mihaiesc Ionela-Larisa, Mituca Arabela Aurica,Mos loan,
Maracu Nicoleta-Anigoara, Vitonesc Sergiu-Andrei, Hemes Laura-Emilia, Malaestean Angela
Marinela si Avramescu Angela;
Tinand cont de prevederile:

- Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, art.16;

- Hotirarea Guvernului nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la
art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autorit&tilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd;

- Hotirarea Guvernului nr.1009/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului -
cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele
. prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in
cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.234/2023 ;
in temeiul prevederilor art.155 alin. (1) lit.e), art.196 alin.(1) lit.b) si art.197 alin.(4),
art.243 alin.(1) lit.a) si art. 199 alin.(1) si alin.(2) din 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUNE:

Art.l. Stabileste numirul de ore proiect si procentajul de majorare ce se acordd pentru
luna mai 2026 persoanelor care fac parte din echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si fonduri prin Planul National de Redresare si Rezilienta raportat la orele lunii
februarie 2026 ,conform anexei nr.], parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2.(1) Solutionarea contestatiilor in legdtura cu stabilirea salariului de bazd lunar, a
sporurilor, a cregterilor salariale, a premiilor i a altor drepturi care se acordd potrivit
prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare, este de competenta ordonatorului de credite.



(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4)Impotriva modului de solutionarea a contestatiei persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente
potrivitlegii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii
contestatiei.Instanta se pronunti de urgentd si cu precadere.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Compartimentul
financiar-contabil din aparatul de specialitate al primarului comunei Rdu de Mori.

Art.4.Prezenta se comunici:Prefectului Judetului Hunedoara, Compartimentului
financiar-contabil, persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 02.06.2026
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA SECRETARVGENERAL,
FLAVIU DILERTEA ANISOARA PUSCA
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Anexanr.1 la dispozitia nr6f /02.06.2026

Numele si Functia Salariu de Nivel Ore Procent Majorare acordatd | Salariu de baza
prenumele publica baza grild | proiecte | proiecte majorare mai 2026 majorat
detinuta -lei- mai 2026 raportat la mai 2026
raportat la februarie raportat la
februarie 2026 februarie
2026 HG 234/2023 2026
HG modificat cu HG | HG 234/2023
234/2023 1009/2025 modificat cu HG
modficat cu -lei- 1009/2025
HG -lei-
1009/2025
Jurconi Delia- Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Liliana
David Consilier 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Alexandra- Juridic
Flavia
Pusca Anisoara Secretar 9.099 4 61 30% 2.730 11.829
general
Mihaiesc Inspector 6.269 4 61 30% 1.881 8.150
Ionela-Larisa
Mituc# Arabela- | Inspector 6.425 4 61 30% 1.928 8.353
Aurica
Mos loan Referent 4.867 4 61 30% 1.460 6.327
Maracu Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Nicoleta-
Anigoara
Vitonesc Arhitect sef 7.671 4 61 30% 2.301 9.972
Sergiu-Andrei
Hemes Laura- Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Emilia
Malaestean Inspector 6.586 2 81 30% 1.976 8.562
Angela
Marinela
Avramescu bibliotecar 6.511 2 81 30% 1.953 8.464
Angela
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL,
FLAVIU DILERTEA ANISOARA PUSCA




ROMANIA N
APROBAT

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI PRIMAR /
PRIMARIA 4. '

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL
Nr.17/15 din 02.06.2026
REFERAT

. Y
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2 S
in conformitate cu : '

- Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.16;

- Hotdrarea Guvernului nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autorititilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare i rezilienta ; ,

- Hotérérea Guvernului nr.1009/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza
cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de Infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor si/sau autorititilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile gi/sau prin Mecanismul de redresare si rezilient3 aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.234/2023 ;

Avand in vedere faptul cd prin dispozitia nr. 106/2025, dispozitia nr.48/2023 si dispozitia nr. 129/2025 prin care au fost

..., hominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si din fonduri prin Planul National de
Redresare si Rezilientd urmitoarele persoane : Jurconi Delia-Liliana, David Alexandra-Flavia, Pusca Anisoara,Mihaiesc Ionela-
Larisa, Mituca Arabela Aurica,Mos Ioan, Maracu Nicoleta-Anigoara, Vifonesc Sergiu-Andrei, Hemes Laura-Emilia, Malaestean
Angela Marinela si Avramescu Angela, vi rog a emite dispozitia privind stabilirea numéarului de ore proiect si procentajul
ce se acorda pentru luna mai 2026 raportat la orele lunii februarie 2026, persoanelor care fac parte din echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si fonduri prin Planul National de Redresare si Rezilientd dupa cum urmeaza :

Numele si Functia Salariu de Nivel Ore Procent Majorare acordatd | Salariu de baza
prenumele publica bazd grili | proiecte | proiecte majorare mai 2026 majorat
definuta ~lei- mai 2026 raportat la mai 2026
raportat la februarie raportat la
februarie 2026 februarie
2026 HG 234/2023 2026
HG modificat cu HG | HG 234/2023
234/2023 1009/2025 modificat cu HG
modficat cu -lei- 10092025
HG -lei-
1009/2025 |
Jurconi Delia- Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
| Liliana _I
] David Consilier 6.586 4 61 30% [ 1.976 8.562
™.  Alexandra- Juridic
Flavia
Pusca Anigoara Secretar 9.099 4 61 30% 2.730 11.829
general
Mihiiesc Inspector 6.269 4 61 30% 1.881 8.150
Ionela-Larisa
Mitucd Arabela- | Inspector 6.425 4 61 30% 1.928 8.353
Aurica
Mog loan Referent 4.867 4 61 30% 1.460 6.327
Maracu Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Nicoleta- [
Anisoara |
Vitonesc Arhitect sef 7.671 4 61 30% 2.301 9.972
Sergiu-Andrei
Hemes Laura- Inspector 6.586 4 61 30% 1.976 8.562
Emilia
Malaestean Inspector 6.586 2 81 30% 1.976 8.562
Angela
Marinela
Avramescu bibliotecar 6.511 2 81 30% 1.953 8.464
Angela SANTN
Inspector

Diana-Lucica Solomonesc




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI

PRIMAR

DISPOZITIA Nr.70/2026

Privind convocarea Consiliului local al comunei R4au de Mori in sedinta
ordinara pentru data de 30.06.2026 .

Primarul comunei Ru de Mori, judetul Hunedoara.
Avind in vedere referatul nr. 55/15/23.06.2026  a secretarului general al
comunei Rau de Mori privind convocares Consiliului Local al comunei Rau de Mori n
sedinta ordinara pentru data de 30.06.2026 ,ora 14,
In temeiul dispozitiilor art.133 alin (1),art.134 alin. (1) lit. a) , art, 135, art. 155
alin. (1) lit. b) si lit. e), alin. (3) lit. b) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:cu modificarile si completarile ulteriare:

DISPUNE:

Art. 1. — Convoaci Consiliul local al comunei Rau de Mori n sedints ordinars pentru
data de 29.06.2026 in biroul domnului primar cu participarea fizica a consilierilor locali, cu
proiectul ordinii de zi prevazut in Anexa la prezenta dispozitie, care face parte integranta din
aceasta.

Art. 2. — (1) Materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi pot fi consultate la sediul
Primariei  comunei Rau de Mori — Ia secretarul general al comunei fiind transmise si
consilierilor locali.

(2) Proiectele de hotarari vor fi trimise spre avizare comisiilor de specialitate din
cadrul Consiliului local al comunei Rau de Mori in baza competentelor acestora, conform
Anexei mentionate Ia art, 1.

(3) Membrii Consiliului Local al comunei Rau de Mori sunt invitati sa formuleze Si
sa depuna amendamente asupra proiectelor de hotarari.

Art. 3. - Prezenta dispozitie se poate contesta de cei interesati la instanta competenta, in
termenul prevazut de lege.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica Primarului Comunei Rau de Mori ,
Institutiei Prefectului Judetyl Hunedoara, Consilierilor local si se duce la cunostiinta

publica prin afisarea la afisierul Primariej.

Rau de Mori la 23.06.2026

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL ,
DILE_KI}EA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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“Aprobat

JUDETUL HUNEDOARA PRIMAR,
COMUNA RAU DE MORI ) J/
SECRETAR GENERAL :
Nr.55/15/23.06.2026

REFERAT

privind convocarea Consiliului Local al comunei Réu de Mori in sedinta

ordinara pentru data de 30.06.2026

Potrivit prevederilor art. 133 alin. (1) lit. @) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul Administrativ, ,Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel

putin o dati pe luni, la convocarea primarului.” iar conform art. 134 alin. (1) lit. @) din actul
normativ mentionat anterior, »(1) Consiliul local se convoacs dupa cum urmeazs: a) prin
dispozitie a primarului, in cazurile prevazute la art. 133 alin. (1), alin. (2 lit. a)sic);....”

De asemenea, conform dispozitiilor art. 196, alin. (1) lit. b) din Codul Administrativ
mentionat mai sus, , (1) in exercitarea atributiilor ce le revin, autoritatile administratiei publice
locale adopta sau emit, dupd caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupa
cum urmeaza: ....  b) primarul si pregedintele consiliului judetean emit dispozitii.”

Astfel in temeiul art. 133 alin. 1 .art. 134 alin. (1) lit. a), alin. (3) lit. @), alin. (5), art. 135,
art. 155 alin. (1) lit. b) si lit. e), alin. (3) lit. b) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, se impune emiterea unei dispozitii de
catre Primarul Comunei Rau de Mori avand ca obiect convocarea Consiliului Local al
comunei Rau de Mori in sedinta ordinara pentru data de 30.06.2026.

Réu de Mori la 23.06.2026

SECRETAR GENERAL ,
PUSCA ANISOARA
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Anexa la disp.nr. 70/2026

PROIECTUL ORDINII DE ZI

a sedintei ordinare a Consiliului Local al comunei Réu de Mori in sedinta
ordinara pentru data de 30.06.2026 ,ora 14,

1.Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului Serviciuluj de
salubrizare privind deseurile menajere si similare din Judetul Hunedoara si mandatarea
reprezentantului sa voteze aprobarea acestuia in Adunarea Generala a Asociatiei.

Initiator:Primar —Dilertea Flaviu

Aviz Comisii: Comisia pentru administratie publica locala,juridica,apararea ordinii
si linistii publice a drepturilor cetatenilor.

2.Proiect de hotarare privind aprobarea concesionarii prin licitatie publica a
urmatoarelor parcele situate in zona de agrement Riusor, teren aflatin proprietatea
privatd a comunei Raude Mori: parcela nr.1 inscrisa in C.F.72301 , Rau de Mori
,localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 189 mp; parcela nr.2 inscrisa in
C.F.72273 Réau de Mori ;localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 160 mp;
parcela nr.3 inscrisa in C.F.72285,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor
,in suprafata de 198 mp; parcela nr.4 inscrisa in C.F CF 72536 Rau de Mori, localitatea
Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 430 mp; parcela nr.5 inscrisa in CF
72535,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 233 mp; nr.
parcela nr.6 inscrisa in CF 72023 ,Réau de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement R4usor in
suprafata de 254 mp; parcela nr.7 inscrisa in C.F. 72537 ,R4u de Mori , localitatea
Suseni,Zona de agrement Rausor in suprafata de 256 mp; parcela nr.8 inscrisa in C.F.72318
,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 209 mp; parcela
nr.9 inscrisa in C.F.72249 Rau de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor |, in
suprafata de 226 mp; parcela nr.10 inscrisa in C.F. 72299,R4au de Mori, localitatea
Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 178 mp; parcela nr.11 inscrisa in
C.F.72286,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Riusor ,in suprafata de 204 mp;
parcela nr.12 inscrisa in C.F .72295,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Riusor |,
Rau de Mori,in suprafata de 209 mp; parcela nr.13 inscrisa in C.F.723 19,Rau de Mori,
localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor ,in suprafata de 211 mp; parcela nr.14 inscrisa in
C.F.72269,R4u de Mori, localitatea Suseni,Zona de agrement Rausor in suprafata de 177 mp;
in vederea realizarii obiectivului »Case de vacanti |,

Initiator:Primar —Dilertea Flaviu

Aviz Comisii:Comisia de specialitate pentru programe si prognoze de dezvoltare
- sociald, buget-finante, administrarea domeniului public si privat al comunei
agriculturd,gospodarie comunala ,protectia mediului ,servicii si comert.

3.Proiect de hotarare privind inregistrarea comunej Rau de Mori 1in Sistemul
National Electronic de Plati (SNEP) online a impozitelor si taxelor locale (,»Ghiseul.ro™),
precum si stabilirea modului in care este suportat comisionul bancar.

Initiator:Primar —Dilertea Flaviy



Comisia pentru invitdmant, sdnatate,

culturd, protectie sociala, activititi sportive
si de agrement.

REDACTAT- SECRETAR GENERAL

PUSCA ANISOARA



ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.71/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Andras Mihaiela-Dorina,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Andras Mihaiela-Dorina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotararea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. I1 — Familia
ocupationala de functii bugetare ,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Andras
Mihaiela-Dorina ,asistent personal al persoanei cu héndicap grav, personal contractual gradatia 2,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazéd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solugioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestajiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronuntd
de urgentd si cu precadere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU N PUSCA ANISOARA



PRIMARIA APROBAT

COMUNEI RAU DE MORI PRIMAR

COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL /\/ 7

Nr.17/16 din 22.06.2026 £ %
REFERAT

cu privire la stabilirea salariilor de bazi lunare, incepand cu 01.07.2026 pentru
asistentii personali in baza Hotiridrea Guvernului nr. 146/12.03.2026 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata

Avand in vedere:
- prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia ocupationala de
functii bugetare ,,S#natite si asistenta socidla”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;
- prevederile art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 146/12.03.2026 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tara garantat in platd in care:
» Art. 1. - Incepand cu data de 1 iulie 2026, salariul de baza minim brut pe tard garantat
in platd, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fird a include sporuri i
alte adaosuri, la suma de 4.325 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de
166,667 ore pe lund, reprezentand 25,949 lei/ord.”;
- prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- prevederilor art. 154 alin.( 4 ); art.155 alin.(1) lit.c si lit.e; alin.(4) lit.a ;art.196 alin.(1)
lit.b; art.197 alin.(4); art.199 alin.(1-2);art.243 alin.(1) lit.a) art.552 alin.(1); art.556; din
Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile
si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare;

{n urma aplicarii acestora, se propune, incepand cu luna iulie 2026, emiterea de
dispozitii de stabilire a salariilor de bazi a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, enumerati mai jos:

Nr Nume si prenume Denumirea functiei si Salariul la
crt gradatia de vechime | 01.07.2026 Cf
HG 146/2026
-lei-
1 ANDRAS MIHAIELA- Asistent personal 4.325
DORINA Gradatia 2
2 ANISTOROAEI LAURA - Asistent personal 4.325
MINODORA Gradatia 1
3 ANISTOROAEI NICOLAE | Asistent personal - 4.325
Gradatia 3
4 ANTON IONELA- Asistent personal 4.325
GABRIELA Gradatia 4
5 BAUTAREAN LIVIA Asistent personal 4.325
CRISTINA Gradatia 2




6 BEUCA ADRIANA- Asistent personal 4.325
VERONICA Gradatia 0

7 BEUCA RUTH - ELENA - | Asistent personal 4,325
YDA Gradatia 0

8 BOCSA EMANUELA Asistent personal 4.325
Gradatia 0

9 BONTESC DOINEL Asistent personal 4.325
Gradatia 2

10 | BORA VICTORIA - Asistent personal 4.325
Gradatia 4

11 | BUDAU ANISOARA-LIDIA | Asistent personal 4.325
Gradatia 2

12 | CHIRILUS DAN-MARIAN | Asistent personal 4.325
Gradatia 2

13 | CIOROGAR ADINUTA Asistent personal 4.325
ESTERA Gradatia 4

14 | DABUCEAN ALINA - Asistent personal 4.325
LIDIA Gradatia 5

15 | DABUCEAN ANISOARA Asistent personal 4.325
Gradatia 3

16 | DICONI ADRIANA Asistent personal 4.325
Gradatia 2

17 | DRAGULETE CLAUDIA- Asistent personal 4.325
MARITA Gradatia 3

18 | DRINGA MIRUT Asistent personal 4.325
Gradatia 4

19 | FEGHER CLAUDIA Asistent personal 4.325
Gradatia 3

20 | FUCA MARIA - Asistent personal 4.325
MIRABELA Gradatia 0

21 GINTAGAN ANA-MARIA - | Asistent personal 4.325
EMANUELA Gradatia 0

22 | GRAMADA CRISTINA- Asistent personal 4.325
GABRIELA Gradatia 5

23 | HARANGAU OVIDIU - Asistent personal 4.325
SIMON Gradatia 0

24 | HUTIU MARINA-NUTA Asistent personal 4.325
Gradatia 5

25 | JURMONI SANDA Asistent personal 4.325
RAMONA Gradatia 0

26 MUNTEAN GHEORGHINA Asister}t personal 4.325
Gradatia 2

27 | NICULESC NEZUCA Asistent personal 4.325
Gradatia 4

28 | OPARLESCU DANIELA- Asistent personal 4.325
MARIA Gradatia 1

29 | OPARLESCU LIDIA Asistent personal 4.325
Gradatia 5

30 | PASCU PETRONELA Asistent personal 4.325
Gradatia 3

31 PAU VICTOR - Asistent personal 4.325
LUCIAN Gradatia 5

32 PENZES ANA-MARIA Asistent personal 4.325

Gradatia 3




33 | ROMANESCU ROZA - Asistent personal 4.325
ROZINA Gradatia 2

34 | SUCIONI RODICA - Asistent personal 4.325
FLORENTINA Gradatia 5

35 | VINEREAN LILIANA - Asistent personal 4.325
VALENTINA Gradatia 5

36 | VIRVONI DANIELA Asistent personal 4.325
Gradatia 1

37 | VLAICONI SIMONA- Asistent personal 4.325
IONELA Gradatia 2

38 VOINIC ADRIAN As1ster}t personal 4.325
Gradatia 5

INTOCMIT
Inspector

Solomonesc Diana-Lucica
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ROMANIA ,
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.72/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Anistoroaei Laura-
Minodora, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 1

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr. 17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Anistoroaei Laura-Minodora, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 1, prin raportare Hotarérea Guvernului nt.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II - Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare; -

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabilegte salariul de bazd brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Anistoroaei
Laura-Minodora, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 1,
Incepind cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cregterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestaiei. Instanta se pronuntd
de urgentd si cu precddere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA




ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.73/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Anistoroaei Nicolae,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 3

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr. 17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Anistoroaei Nicolae, asistent personal
al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare Hotérdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata; _

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr, II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumé de 4.325 lei pentru domnul Anistoroaei
Nicolae, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 3, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precédere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

R4u de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
"PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.74/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Anton Ionela-Gabriela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 4

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Anton Ionela-Gabriela, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 4, prin raportare la Hotararea Guvernului
nr.146/12.03.2026,pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; _

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 598/06.06.2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Anton
Ionela-Gabriela, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 4,
incepand cu data de 01 iulie 2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazé/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronuntd
de urgentd si cu precédere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institufiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori 1a 24.06.2026

PRIMAR _ CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU: PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.75/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Bautarean Livia-Cristina,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avéand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr. 17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Bautarean Livia-Cristina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare Hotérérea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe taré garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumd de 4.325 lei pentru doamna Bautarean
Livia-Cristina, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 2,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu preciidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

RAu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERT):]A FLAVIU . PUSCA ANISOARA

[E T O



ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.76/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Beuc#i Adriana-Veronica,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd In vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Beuc# Adriana-Veronica, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salatiului de bazi minim brut pe tara garantat in plat;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. IT — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; :

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin,1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Beucd
Adriana-Veronica,, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturs cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cregterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de 1a data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solufiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenti si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR - CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.77/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Beuci Ruth-Elena-Yda,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd 1n vedere referatul Compartimentului financiar contabi] nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazj lunar brut pentru doamna Beuca Ruth-Elena-Yda, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr,
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr.I[-F amilia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctu] 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cy handicap, cu modificarile s completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotsirarea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Beuci Ruth-
Elena-Yda,, asistent personal al persoanei cy handicap grav, personal contractual gradatia 0, incepand
cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariului de bazé/soldelor de

or de ﬁmc;ie/indemniza];iilor de Incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
$i a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite,
A3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabj] ;Lompartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR . CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR '

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.78/2026

Cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Bocsa Emanuela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd 1n vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/1 6/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Bocsa Emanuela, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotérarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plat;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II- Familia
Ocupationala de functii bugetare »Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.] din Legea
nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile s completérile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5.lit., art.196 alin. 1 lit.b.si art. 197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sum3 de 4.325 lei pentru doamna Bocsa

Emanuela, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0, incepand cu
data de 01.07.2026.

ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatoruluj de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

“) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

R4u de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILER:I‘EA FLAVIU PUSCA ANISOARA




ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.79/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Bontesc Doinel,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori » judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru domnul Bontesc Doinel, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotérarea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. I[—F amilia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotarirea Guvernului nr., 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art. 155.alin.1.1it.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lej pentru domnul Bontesc

Doinel, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal coniractual gradatia 2, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestafiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de

ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

3 Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronuntz
de urgenta i cu precadere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR - | 'C_ONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU . PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.80/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Bora Victoria,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 4

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazd lunar brut pentru doamna Bora Victoria, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 4, prin raportare la Hotdrarea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plat3;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b. si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazad brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Bora
Victoria, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 4, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de Incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, 1nstan‘;el judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solufiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului Judetulul Hunedoara |
compart1mentulu1 Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.81/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Budiu Anisoara-Lidia,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rdu de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Budiu Anisoara-Lidia, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tar garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. Il — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotdrarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 Jlit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Budiu
Anigoara-Lidia, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 2,
incepénd cu data de 01 .07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acord3 potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depus3 in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionirii contestatiei. Instanta se pronuntd
de urgentd si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

R4u de Mori la 24.06.2026

PRIMAR: i CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.82/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Chirilus Dan-Marian,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Réu de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.16/17/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru domnul Chirilus Dan-Marian, asistent personal
al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotdrarea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. I1 — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru domnul Chirilug Dan-
Marian, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 2, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordi potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa In termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunts
de urgentd si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.83/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Ciorogar Adinuta-Estera,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 4

Primarul comunei Réu de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Ciorogar Adinuta-Estera, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 4, prin raportare la Hotararea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazad minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazd brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Ciorogar
Adinuta-Estera, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 4,
incepand cu data de 01 .07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunic#rii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precédere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Instituiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR ~ CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.84/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Diibucean Alina-Lidia,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei R4u de Mori judetul Hunedoara;

Avand 1n vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Dibucean Alina-Lidia, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 5, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art, 38, alin. (4), ale Anexeinr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin. 1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE;:

Art.1- Se stabileste salariul de bazs brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna D#bucean
Alina-Lidia, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 5, incepand
cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judectoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgent si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunici Institugiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

R4iu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR _ CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU - PUSCA ANISOARA
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| ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.85/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Dibucean Anisoara,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 3

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna D#bucean Anigoara, asistent personal
al persoanei cu handicap grav ,gradatia 3, prin raportare la Hotdrarea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. Il - Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotarérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Dabucean
Anisoara, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 3, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de baz#/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depus# in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunic#rii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu precéddere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR = CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.86/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Diconi Adriana,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Réu de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Diconi Adriana, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotarirea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. IT — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Diconi
Adriana, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 2, incepénd cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (I)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestafiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicid Institutiei Prefectului judetului Hunedoara |
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR “CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.87/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Drigulete Claudia-
Marita, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 3

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Dragulete Claudia-Marita, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 3, prin raportare la Hotdrrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II - Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Drigulete
Claudia-Marita, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 3,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordi potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestaia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

) fmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunt3
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institufiei Prefectului judetului Hunedoara |,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.88/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Dring3 Mirut,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 4

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr. 17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Drings Mirut, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 4, prin raportare la Hotdrdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; 7

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), Iit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotsirarea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin. Llit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumd de 4.325 lei pentru domnul Dringd Mirut,

asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 4, incepand cu data
de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazé/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite,

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionirii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgenta si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.89/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Fegher Claudia,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 3

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Fegher Claudia, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 3, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tar garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotéirdrea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modific#rile si completirile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de baza brut lunar in sumé de 4.325 lei pentru doamna Fegher Claudia,
asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 3, incepédnd cu data de
01.07.2026.

Art.2- (I)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionrii contestatiei. Instanta se pronunt3
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara |
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026.

PRIMAR .- CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.90/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Fuci Maria-Mirabela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Fucd Maria-Mirabela, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérdrea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nt. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgent a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de bazd brut lunar in sumé de 4.325 lei pentru doamna Fuc# Maria-
Mirabela,, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunts
de urgent si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Instituiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR _ . CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com
DISPOZITIA NR.91/2026

cu privire Ia stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Gintagan Ana-Maria-
Emanuela, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Gintagan Ana-Maria Emanuela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotararea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. Il — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumé de 4.325 lei pentru doamna Gintagan Ana-
Maria-Emanuela, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestaiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicdrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.92/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Griamadsi Cristina-
Gabriela, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori » judetul Hunedoara,

Aviénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Grimads Cristina-Gabriela, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 5 » prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II— Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art, 37 » alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernuluj nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155 alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin. 1 lit.b.si art. 197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.5 7/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazd brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Grimadi
Cristina-Gabriela, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 5,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legituri cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de ﬁlnctie/indemniza];iilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solufionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgent3 si cu precadere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabi] ;Compartimentului juridic Jf€SUrse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Rau de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.93/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Hiringiu Ovidiu-Simon,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baz3 lunar brut pentru domnul Haréingédu Ovidiu-Simon, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotérarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati ;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru domnul Haridngau
Ovidiu-Simon, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0,
incepénd cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicérii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronuntd
de urgentd si cu precédere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réau de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.94/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Hutiu Marina-Nuta,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/1 6/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Hutiu Marina-Nuta, asistent personal
al persoanei cu handicap grav ,gradatia 5, prin raportare la Hotdrdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare , Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 —~ Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.§i art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumé de 4.325 lei pentru doamna Hutiu Marina-
Nuta, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 5, incepand cu data
de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordi potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite,

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Jjudecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgent3 si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2_026

PRIMAR - CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA

r: ) (.L/va ”[— e

Ay



ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.95/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Jurmoni Sanda-Ramona,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 0

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd 1n vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Jurmoni Sanda-Ramona, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 0, prin raportare la Hotirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. IT — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 ~ Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 litb.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1- Se stabileste salariul de baza brut lunar in sum3 de 4.325 lei pentru doamna Jurmoni
Sanda-Ramona,, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 0,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judectoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitic se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

R&u de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.96/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza Iunar brut pentru doamna Muntean Gheorghina,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Muntean Gheorghina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotérarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tar# garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. IT — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérérea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sum de 4.325 lei pentru doamna Muntean
Gheorghina, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 2, incepand
cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
$i a altor drepturi care se acordi potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judec#toresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgents si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail: primariaraudemori@yahoo.com
DISPOZITIA NR.97/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Niculesc Nezuca,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 4

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Niculesc Nezuca, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 4, prin raportare la Hotérdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. Il — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazii brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Niculesc
Nezuca, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 4, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solugionare a contestatie persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Instituiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudembri@yahoo.com

DISPOZITIA NR.98/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Opérlescu Daniela-Maria,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 1

Primarul comunei Réu de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Opérlescu Daniela-Maria, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 1, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariuluj de bazd minim brut pe tari garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art, 38, alin. (4), ale Anexeinr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare , Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 —~ Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1 lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Oparlescu
Daniela-Maria, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 1,
incepénd cu data de 01.07.2026.

ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei Judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionari contestatiei. Instanta se pronunta
de urgent3 si cu precadere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institugiei Prefectului judetului Hunedoara |,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane s achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.99/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Opérlescu Lidia,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de baz3 lunar brut pentru doamna Opérlescu Lidia, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia S, prin raportare la Hotérdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platé;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II— Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotdrérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.1it.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Opérlescu Lidia
asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 5, incepénd cu data de
01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solution#irii contestatiei. Instanta se pronunté
de urgenta si cu precédere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Rau de Mori la 24.06.2026

PRIMAR 7 CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.100/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Pascu Petronela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 3

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avind in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr. 17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Pascu Petronela, asistent personal al
persoanei cu handicap grav , gradatia 3, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazii minim brut pe {ari garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II— Familia
ocupationala de functij bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile s; completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Pascy Petronela
asistent personal al persoanej cu handicap grav, personal contractual, gradatia 3, incepand cu data de
01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de baza/soldelor de
functie/salariilor de ﬁmc;ie/indemnizaﬁilor de Incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, 1a sediyl ordonatorului de credite.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic Jfesurse umane  si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Rau de Mori 1a 24.0_6.2026_

PRIMAR~ CON TRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.101/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Pau Victor-Lucian,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoarsa;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/ 16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru domnul Pau Victor-Lucian, asistent personal
al persoanei cu handicap grav ,gradatia 5, prin raportare la Hotdrdrea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotirérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin. 1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabilegte salariul de baza brut lunar in sum3 de 4.325 lei pentru domnul Pau Victor-
Lucian, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 5, incepand cu
data de 01 07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd 1n termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite,

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4 Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicari solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgentd si cu preciidere,

Art.3- Prezenta dispozitie se comunici Instituiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR . CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLéVIU X PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.102/2026

Cu privire la stabilirea ‘salariului de baza lunar brut pentru doamna Penzes Ana-Maria,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual »,gradatia 3

Primarul comunej Réu de Mori , Jjudetul Hunedoara;

Avand in vedere referaty] Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazs lunar brut pentru doamna Penzes Ana-Maria, asistent personal
al persoanei cu handicap grav , gradatia 3, prin raportare la Hotérarea Guvernului nr, 146/12.03.2026
bentru stabilirea salariului de bazy minim brut pe tars garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art. 10, art, 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. IJ— Familia
Ocupationala de functij bugetare ,,Sanatate s; asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalulyj platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia i
Promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotrrea Guvernului nr. 1506/27. 1 1..2024,pentry
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin. din Legea

DISPUNE:

Art.1-Se stabilegte salariu] de bazi brut lunar in sums de 4.325 lei pentru doamna Penzes Ana-
Maria asistent personal al persoanei cy handicap grav, personal contractual, gradatia 3, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturs cy stabilirea salariuluj de bazd/soldelor de
functie/salariilor de ﬁmc;ie/indemniza;iilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite,

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de 3 data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediy] ordonatorului de credite.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunics Institutiei Prefectulyj judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentulyj Juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate,

Réu de Mori 1a 24065076
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.103/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Romanescu Roza-Rozina,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Romanescu Roza-Rozina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotdrarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155 .alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE;:

Art.1- Se stabileste salariul de bazd brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Romanescu
Roza-Rozina, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 2, incepand
cu data de 01 .07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de Incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite,

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunt
de urgent3 si cu precadere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunici Institugiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2(_)26_ .
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.104/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza Iunar brut pentru doamna Sucioni Rodica-
Florentina, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Sucioni Rodica-Florentina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 5, prin raportare la Hotirdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plats;

Luand in considerare prevederile art, 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. Il — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotiirsrea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Sucioni Rodica-
Florentina asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 5, incepand cu
data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
§i a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

() Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunts
de urgentd si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ;Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.105/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Vinerean Liliana-
Valentina, asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Vinerean Liliana-Valentina, asistent
personal al persoanei cu handicap grav, gradatia 5, prin raportare la Hotirarea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexeinr. IT — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotéararea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;

in baza dispozitiilor art. 155.alin.1.1it.d, alin.5.lit.e, art.196 alin. 1 lit.b.si art.197 alin 4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE;:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Vinerean
Liliana-Valentina asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 5,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea salariului de bazid/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cregterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acords potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.,

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judeciitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de Ia data comunicérii solutionrii contestatiei. Instanta se pronunt
de urgent si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunics Institutiei Prefectului judetului Hunedoara ,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR ; CONTRASEMN EAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU : PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com
DISPOZITIA NR.106/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Virvoni Daniela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 1

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Virvoni Daniela, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 1, prin raportare la Hotérdrea Guvernului nr, 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II - Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotérérea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabilegte salariul de bazi brut lunar in suma de 4.325 lei pentru doamna Virvoni Daniela
asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 1, incepand cu data
de 01.07.2026. ‘

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de baz#/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judec#toresti competente potrivit legii, In
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solufiondrii contestagiei. Instanta se pronunia
de urgentd si cu precddere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunicd Institutiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

R4u de Mori la 24.06.2026

PRIMAR £ CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA )
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.107/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru doamna Vliiconi Simona-Ionela,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 2

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru doamna Vlgiconi Simona-Ionela, asistent
personal al persoanei cu handicap grav ,gradatia 2, prin raportare la Hotdrdrea Guvernului nr.
146/12.03.2026 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. II — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 1506/27.1 1..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a, art.552, din Ordonanta de urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazi brut lunar in sumi de 4.325 lei pentru doamna Vliiconi
Simona-Ionela, asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual, gradatia 2,
incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazé/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de Incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(@) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana nemulfumits se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precidere.

Art3- Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara . |,
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR - CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA A
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.108/2026

cu privire la stabilirea salariului de baza lunar brut pentru domnul Voinic Adrian,
asistent personal al persoanei cu handicap grav,personal contractual ,gradatia 5

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/16/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea salariului de bazi lunar brut pentru domnul Voinic Adrian, asistent personal al
persoanei cu handicap grav ,gradatia 5, prin raportare la Hotararea Guvernului nr. 146/12.03.2026
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tar3 garantat in plati;

Luand in considerare prevederile art. 10, art. 37, art. 38, alin. (4), ale Anexei nr. Il — Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, punctul 3.2, pozitia 45 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederlle art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 1506/27.11..2024,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata precum si ale art.164 alin.1 din Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificrile si completérile ulterioare;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b. si art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Art.1-Se stabileste salariul de bazd brut lunar in sumd de 4.325 lei pentru domnul Voinic Adrian
asistent personal al persoanei cu handicap grav, personal contractual gradatia 5, incepand cu data
de 01.07.2026.

Art.2- (1)Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariului de bazd/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor
si a altor drepturi care se acorda potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.
(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestaiei persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunti
de urgenta si cu precidere.

Art.3- Prezenta dispozitie se comunicd Institufiei Prefectului judetului Hunedoara
compartimentului Financiar contabil ,Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanei nominalizate.

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA .
JUDETUL HUNEDOARA COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

Riu de Mori, nr. 1; Tel./Fax:0254776046.; E-mail:primariaraudemori@yahoo.com

DISPOZITIA NR.109/2026

privind stabilirea cuantumului indemnizatiilor lunare de care beneficiaz:i persoanele incadrate
in gradul de handicap grav, prin raportare la salariul net al asistentului personal,gradatia 0

Primarul comunei R4u de Mori , judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul Compartimentului financiar contabil nr.17/17/22.06.2026 prin care se
propune stabilirea cuantumului indemnizatiilor lunare de care beneficiaza persoanele incadrate in
gradul de handicap grav, prin raportare la salariul net al asistentului personal,gradatia 0 incepand cu
luna iulie 2026.

Luand in considerare prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr.146/ 12.03.2026,pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

Tinand cont de prevederile art. 43 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile
art.2 din anexa la ordinul nr.794/380/07.10.2002 ;

fn baza dispozitiilor art.155.alin.1.lit.d, alin.5.lit.e, art.196 alin.1 lit.b.gi art.197 alin.4, art.243
alin.1 lit.a , art.552, din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DISPUNE:

Att. 1- Incepand cu data de 01.iulie 2026 se stabilesc indemnizatiile lunare pentru persoanele
incadrate in grad de handicap grav, egale cu un salariu net al unui , asistentului personal gradatia
0,”In cuantum de 2.699 lei, conform anexei la prezenta dispozitie care face parte integranta din
aceasta.

Art. 2- Prezenta poate fi contestats in termenul si conditiile legii nr.554/2004 1a Tribunalul
Hunedoara,sectia contencios-administrativ si fiscal.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunici Institutiei Prefectului judetului Hunedoara,
compartimentului Financiar contabil, Compartimentului juridic ,resurse umane si achizitii publice si
prin grija acestuia persoanelor nominalizate in axena la prezenta dispozitie.

Riu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR | CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
DILERTEA FLAVIU // PUSCA ANISOARA
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Anexa la disp.nr.109/2026

Nr. CNP Indemnizatia
crt Nume si prenume lunara
persoana incadrati in gradul de -lei-
handicap grav
1 | BISTREAN IOAN 1530107202282 2.699
2 | ENASESCU MARIA 2460802202284 2.699
3 | HUT AUREL 1460325202275 2.699
4 | IASCENCO ELISABETA 2400401133674 2.699
5 | IOVAN-MARE LILIANA 2560112167342 2.699
6 | JUBAS REBECA-AURORA 2790321202261 2.699
7 | LUMINOSU MARIA 2470503110646 2.699
8 | MURARU MALINA ANDREEA 2990329203411 2.699
9 | PASCONI LOREDANA-COSMINA 2810418204984 2.699
10 | pAULESCU VIORICA 2640411202262 2.699
11 | STANCIU FLORIN-MARIAN 1850620203693 2.699
12 | STRAITARIU VALENTIN 1650921202262 2.699

Réu de Mori la 24.06.2026

PRIMAR
DILERTEA FLAVIU
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CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
PUSCA ANISOARA




PRIMARIA ~ APROBAT

COMUNEI RAU DE MORI /" < PRIMAR
COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL [ &/ HA )
Nr.17/17 din 22.06.2026 y & i W
e
REFERAT

cu privire la propunerea de stabilire a cuantumului indemnizatiilor lunare de
care beneficiazi persoanele incadrate in gradul de handicap grav

Avand in vedere urmitoarele aspecte:

- prevederile art. 1 din Hotiirdrea Guvernului nr. 146/ 12.03.2026 pentru stabilirea salariului de
bazd minim brut pe tara garantat in plats;
- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- prevederile legii 448/2006 stabileste prinart 43 : “ART. 43-  (1)Indemnizatia lunard
prevazutd la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeazd nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice. ”;

- prevederile art.2 din anexa la ordinul nr.794/380/07.10.2002 stabileste :
“Art. 2. — Indemnizatia lunard acordatd este echivalentd cu salariul net al asistentului social
debutant din unitdtile bugetare”;

propun emiterea unei dispozitii, cu anex, prin care s3 fie stabilite cuantumurile
indemnizatiilor lunare pentru persoanele cu handicap grav, la suma de 2.699 lei incepand cu
luna iulie 2026.

Persoanele a caror indemnizatii lunare vor fi majorare sunt cuprinse in anexa la

prezentul referat.

INTOCMIT

Inspector
Solomonesc Diana-Lucica

e



Anexa

CNP Indemnizatia
crt Nume si prenume lunara
persoana fncadrati tn gradul de -lei-
handicap grav
1 | BISTREAN IOAN 1530107202282 2.699
2 | ENASESCU MARIA 2460802202284 2.699
3 | HUT AUREL 1460325202275 2.699
4 | IASCENCO ELISABETA 2400401133674 2699 |
5 | IOVAN-MARE LILIANA 2560112167342 2.699
6 | JTUBAS REBECA-AURORA 2790321202261 2.699
7 | LUMINOSU MARIA 2470503110646 2.699
8 | MURARU MALINA ANDREEA 2990329203411 2.699
9 | PASCONI LOREDANA-COSMINA 2810418204984 2.699
10 | PAULESCU VIORICA 2640411202262 2.699
11 | STANCIU FLORIN-MARIAN 1850620203693 2.699
| 12 | STRAITARIU VALENTIN 1650921202262 2.699




ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA RAU DE MORI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.110/2026

Privind constituirea unei comisiei pentru constatarea pagubelor si evaluarea acestora,
produse de exemplarele din specile de fauna de interes cinegetic culturilor agricole,silvice si
animalelor domestice.

Primarul comunei Réu de Mori, judetul Hunedoara.
Avind in vedere referatul nr.11/3/29.06.2026 intocmit de compartiment agricol din cadrul
aparatului de specialitate a primarului comunei Rau de Mori prin care se propune constituirea
unei comisii pentru constatarea pagubelor si evaliarea acestora produse de exemplarele din
speciile de fauna de interes cinegetic, culturilor agricole,silvice si animalelor domestice.

In conformitate cu prevederile art.3 din HG nr.3/2023 privind modalitatea de acordare

a despigubirilor prevazute de Legea vAnitorii si a protectiei fondului cinegetic nr. 407/2006,
precum si obligatiile ce revin gestionarilor fondurilor cinegetice si proprietarilor de culturi
agricole, silvice si de animale domestice pentru prevenirea pagubelor :

In temeiul prevederilor. 155 alin. (1) lit. d), art. 196 alin. (1) lit. b) si art.197
alin.4,art.243 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Constituie comisia pentru constatarea pagubelor si evaluarea acestora ,produse
de exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic, culturilor agricole,silvice si
animalelor domestice in urmatoarea componenta :

1.Isaconi Stefanita-Voichita — reprezentant Primaria comunei Rau de Mori-
inspector de specialitate compartiment agricol
2.Reprezentant al Directiei pentru Agricultura Judeteand Hunedoara
3.Reprezentant al structurii teritoriale de specialitate a Ministerului
Mediului,Apelor si Padurilor-Garda Forestiera Timisoara.

Art.2.Se abroga disp.nr.1/2021 privind constituirea unei comisiei pentru constatarea
pagubelor produse de exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic culturilor
agricole,silvice si animalelor domestice.

Art.3. Comisia nominalizata la art.1 isi va desfasura activitatea conform HG
nr.3/2023 ,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Cu drept de contestatie in conditiile si in termenele prevazute de Legea
nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Prezena dispozitie se comunica Institutiei prefectului Judetului Hunedoara,
primarului comunei, institutiilor si persoanelor nominalizate in comisie si se afiseaza la
afisierul primariei.

Rau de Mori la 29.06.2026

PRIMAR, | CONTRASEMNEAZA
DILERTEA FLAV{U- SECRETAR GENERAL,
| PUSCA ANISOARA



ROMANIA APROBAT PRIMAR.
JUDETUL HUNEDOAR A /" Dilertea Flaviy.
COMUNA RIU DE MOR] | _ ’% /

COMPARTIMENT AGRICOL
Nr. 11/3/29.06.2026

REFERAT

Privind constituirea unei comisiei pentry constatarea pagubelor produse de
exemplarele din s i

domestice.

precum si obligatiile ce revin gestionarilor fondurilor cinegetice si proprietarilor de culturi
agricole, silvice si de animale domestice pentry prevenirea pagubelor necesita abrogarea
dispozitiei nr.1/2021 si constituirea unyi comisii conform HG nr.3/2023.

despigubirilor prevazute de Legea Vanatorii si a |Jrotec§LeLfondului_cinegetic nr. 407/2006,

Rau de Mori la 29.06.2026

INSPECTOR
Isaconi / Stefanita - Voichita
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

PRIMAR

COMUNA RAU DE MORI

DISPOZITIA Nr.111/2026

Privind reluarea acordarii platii venitului minim de incluziune pentru numitul Lacatus
Victor.

Primarul comunei Rau de  Mori, Jjudetul Hunedoara.

Examinénd referatul cu nr.36/26/23.06.2026 intocmit de Compartimentul de Asistenta
sociala din cadrul primariei comunei R4u de Mori, prin care se propune reluarea acordarii platii
venitului minim de incluziune pentru numitul Lacatus Victor, domiciliat in comuna Rau de
Mori,satul Brazi,nr.52A, Jjudetul Hunedoara.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

f) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicats;

g) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptat la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997;

h) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

i) art.5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) = (5), art. 199 si
art. 240 din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b} si d) din anexa nr. 1 Ia aceasta;

i) art.1alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1} lit. a) = c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

f). art. 36 ,art.61 alin.(5) si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificirile si completadrile ulterioare;

g) -art.40alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare

i) Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare,

Constatand cd sunt indeplinite conditiile legale privind reluarea acordarii platii venitului
minim de incluziune pentru numitul Lacatus Victor.




Tn temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d) sie), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 199, art.243
alin.1 lit.a din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/20189 privind Codul administrativ, cu modificgrile
si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Incepind cu luna iulie 2026 se acorda reluarea platii venitului minim de
incluziune pentru numitul Lacatus Victor , domiciliat in comuna Rau de Mori,satul
Brazi,nr.52 A, judetul Hunedoara ,CNP 1850830205577, deoarece a prestat orele de munca
prevazute de lege.

Art. 2. (1) In situatia in care se produc modificdri in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia si depuna la Primdria Comunei Rdu de Mori compartimentul asistentd
sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificdrile intervenite, insotit3, dupd caz, de
documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucrdtoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) Tn fiecare luni, una dintre persoanele majore apte de munci din familie, pentru care se
acorda venitul minim de incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar,
la solicitarea primarului, activitati sau lucriri de interes local pentru un numadr de ore .

Art. 3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv compartimentul asistentd social3 .

Art.4. — Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 5. - Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara, Agentiei pentru PIati
§i Inspectie  Sociald Hunedoara, Compartimentului asistents social, numitului Lacatus Victor
si se aduce la cunostinta public3 prin afisare la afisierul primariei.

Réu de Mori la 29.06.2026
PRIMAR, _ EONTRAS]E MNEAZA-SECRETAR GENERAL,
FLAVIU DILERTEA N ANISOARA PUSCA
VY /
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI
PRIMARIA COMUNEI RAU DE MORI
Adresa: Comuna Réu de Mori, Sat Rau de Mori, nr. 1, Jud. Hunedoara
Tel: 0254 776046 / 0744 561247
E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

NR. 36/26 DIN 23.06.2026 APROBAT PRIMAR

DILERTEA FLAVIU

.-rl- . ;
(e~

Privind reluarea acordarii platii venitului minim de incluziune pentru numitalui
Lacatus Victor cu CNP 1850830205577 componenta ajutor de incluziune

REFERAT

Avand in vedere prevederile art.36,art.61 ailn. (5) si art. 88 din Legea
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune,cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere art.40 alin(1) din normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune,aprobate prin Hotararea
Guvernului nr.1154/2022,cu modificarile si complearile ulterioare.

Analizand situatia lunara privind persoanele din familiile beneficiare de venitul
minim de incluziune precum si activitatiile relizate de acestea conform planului de actiuni si
lucrarile de interes local in functie de numarul de ore calculate proportional cu cuantumul
sumei acordate de ajutor de incluziune.

Fata de cele constatate propun incepand cu luna TULIE 2026 reluarea platii
venitului minim de incluziune componenta ajutor de incluziune pentru numitul Lacatus Victor
domiciliata in Comuna Rau de Mori Loc. Brazi nr.52A Judetul Hunedoara deoarece a prestart
orele de munca prevazute de lege.

Riu de Mori,23.06.2026

Inspector
Munteanu Adina
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI

PRIMAR

DISPOZITIA Nr.112/2026

Privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru numita
Leurean Mariana-Melania.

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara.

Analizadnd cererea nr. 32/24 /22.06.2026 si declaratia pe propria réspundere prin
care numita Leurean Mariana-Melania solicitéa acordarea venitului minim de incluziune,
precum si documentele doveditoare si angajamentele de plata si referatul cu
nr.36/24/22.06.2026 al compartimentului asistenta sociala din care rezulta ca sunt
indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul
minim de incluziune.

Avand Tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Roméniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de
solutionare a petitiilor, aprobatad cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art.
197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240, art.243 alin.1 lit.a din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 |la aceasta;

DISPUNE:



Art. 1. — Se aproba cererea inregistrata la nr.32/24/15.06.2026 si se
stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru numita Leurean Mariana-Melania
6050712203417 n calitate de titular, cu domiciliul in comuna Réau de Mori , sat.Ohaba-
Sibisel ,nr.60,judetul Hunedoara.

Art. 2. - (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 786 lei/luna, pentru
un numar de 4 persoana, fiind format din urmatoarea componente ; Leurean Mariana-
Melania 6050712203417 in calitate de titular, Antal Pavel-Andrei CNP 5011208203432
membru , Antal Ada- Beatris CNP 6240517700052 membru.

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acords incepand cu data de
01.07.2026

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificiri in componenta familiei si/sau a
veniturilor,  titularul dreptului are obligatia sa depund la Primaria Rau de Mori
Compartimentul asistenta sociala, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile
intervenite, insotita, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile
lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) n fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de muncé din familie, pentru
care se acorda venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucréri de interes local pentru un
numar de 32 ore lunar.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv compartimentul
asistenta socialj .

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara,
Agentiei pentru Plati si Inspectie Social Hunedoara, Compartimentului asistenta sociala,
iar prin grija acestuia titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect si se aduce la cunostinta publica prin afisare .

Rau de Mori la 29.06.2026

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL,
DILERTEA FLAVIU ' PUSCA ANISOARA
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA RAU DE MORT

PRIMARIA COMUNEI RAU DE MORI

Adresa: Comuna R4u de Mori, Sat Rau de Mori, nr. 1, Jud. Hunedoara
Tel: 0254 776046 / 0744 561247

E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

NR.36/24 DIN 22.06.2026 APROBAT PRIMAR
DILERTEA FLA ViU

REFERAT L,

privind acordarea venitului minim de incluziune,componenta ajutor incluziune
acordat numitului/ei Luerean Mariana Melania domiciliat/a in com. Rau de Mori nr. 60 in
Jud. Hunedoara

Avand in vedere cererea cu nr.32/24 din 15.06.2026 a numitului/ei Luerean
Mariana Melania prin care solicita acordarea venitului minim de incuziune componenta ajutor
de incluziune domiciliat/a in Com. Rau de Mori Loc. Ohaba -Sibisel Nr. 60 Jud.Hunedoara,
inregistrat la Primaria Comunei Riu de Mori, precum si ancheta sociala efectuata la
domiciliu, propun acordarea venitului minim de incluziune componenta ajutor incluziune
deoarece constatand ca sunt indeplinite conditiile prevazute de lege va beneficia de venit
minim de incluziune Familia beneficiara este compusd din: titular: Luerean Mariana Melania
cu CNP 6050712203417;membru in dosar Antal Pavel Andrei cu CNP
5011208203432;membru Antal Ada Beatris cu CNP 6240517700052 se incadresaza la venit
mimim de incluziune incepand cu luna TULIE 2026.conform
art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completarile ulterioaroare si conform
art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioar
In conformitate cu prevederile din Legea 196/2016 privind venitul mimim de
mncluziune cu modificarile si completarile ulterioare si conform HG 1154/2022 privind
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 196/2016 privind venitul
minim de incluziune , incepand cu luna TULIE 2026,cu un cuantum lunar de 786 lei,avand
de efectuat un nr.de 32 ore lunar.

Riu de Mori, 22.06.2026
Inspector
Munteanu Adina
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA RAU DE MORI

PRIMAR

DISPOZITIA Nr.113/2026

Privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru numitul
Mos Darius-Natanael.

Primarul comunei Rau de Mori , judetul Hunedoara.

Analizénd cererea nr. 32/25/16.06.2026 si declaratia pe propria rdspundere prin
care numitul Mos Darius-Natanael solicitd acordarea venitului minim de incluziune, precum
$i documentele doveditoare si angajamentele de plata si referatul cu nr.36/25/22.06.2026
al compartimentului asistenta sociala din care rezuita ca sunt indeplinite conditiile legale
privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

h) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicat;

i) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptata ia
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

j)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

K)art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1)
$i (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare:

) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificérile si completarile ulterioare;

m) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotérarea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

n) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art.
197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240, art.243 alin.1 lit.a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 |a aceasta:
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DISPUNE:

Art. 1. — Se aproba cererea inregistrata la nr.32/25/16.06.2026 si se
stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru numitul Mos Darius-Natanael, CNP
1960127203402 in calitate de titular, cu domiciliul in comuna Rau de Mori , sat.Ohaba-
Sibisel ,nr.60,judetul Hunedoara.

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 983 lei/luna, pentru
un numar de 4 persoana, fiind format din urmatoarea componente : Mos Darius-Natanael
titular CNP 1960127203402 in calitate de titular, Mos Raluca Victoria cu CNP
2990820203421 membru, Mos Octavian Daniel cu CNP 5191028203403 membru.

Mos Elias- Stefancu CNP 522101320342 membru.

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepédnd cu data de
01.07.2026

Art. 3. - (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligatia sa depund la Primaria Rau de Mori
Compartimentul asistenta social4, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile
intervenite, insofitd, dupa caz, de documente doveditoare, Tn termen de maxim 10 zile
lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) Tn fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru
care se acorda venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri de interes local pentru un
numar de 40 ore lunar.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv compartimentul
asistenta sociala .

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacati potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara,
Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala Hunedoara, Compartimentului asistenta social3,
iar prin grija acestuia titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect si se aduce la cunostinta publica prin afisare .

R&u de Mori la 29.06.2026

PRIMAR, CONTRA SEMNEAZA-SECRETAR GENERAL,
DILERTEA FLAVIU . PUSCA ANISOARA
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA RAU DE MORI

PRIMARIA COMUNEI RAU DE MORI

Adresa: Comuna Rau de Mori, Sat Rau de Mori, nr. 1, Jud. Hunedoara
Tel: 0254 776046 / 0744 561247

E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

NR.36/25 DIN 22.06.2026 APROBAT PRIMAR
DILERTEA FLAVIU

REFERAT

privind acordarea venitului minim de incluziune,componenta ajutor incluziune
acordat numitului/ei Mos Darius Natanael domiciliat/a in com. Rau de Mori nr. 13 in Jud.
Hunedoara

. Avand in vedere cererea cu nr.32/25 din 16.06.2026 a numitului/ei Mos Darius

Natanael prin care solicita acordarea venitului minim de incuziune componenta ajutor de
incluziune domiciliat/a in Com. Rau de Mori Loc. Ohaba -Sibisel Nr. 13 Jud.Hunedoara,
inregistrat la Primaria Comunei Riu de Mori, precum si ancheta sociala efectuata la
domiciliu, propun acordarea venitului minim de incluziune componenta ajutor incluziune
deoarece constatand ca sunt indeplinite conditiile prevazute de lege va beneficia de venit
minim de incluziune Familia beneficiara este compusd din: titular: Mos Darius Natanael cu
CNP 1960127203402;membru in dosar Mos Ralca Victoria cu CNP 2990820203421 ;membru
Mos Octavian Daniel cu CNP 519102 8203403;membru Mos Elias Stefancu CNP
5221013203421 se incadresaza la venit mimim de incluziune incepand cu luna TULIE
2026.conform

art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completérile ulterioaroare si conform

art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioar

In conformitate cu prevederile din Legea 196/2016 privind venitul mimim de

incluziune cu modificarile si completarile ulterioare si conform HG 1154/2022 privind
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 196/2016 privind venitul
minim de incluziune , incepand cu luna IULIE 2026,cu un cuantum lunar de 983 lei,avand
de efectuat un nr.de 40 ore lunar.

Riu de Mori, 22.06.2026
Inspector
Munteanu Ading
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMAR

COMUNA RAU DE MORI

C.U.I 4633285

DISPOZITIA NR.114/2026

privind suspendarea acordarii venitului minim de incluziune numitei
Jurconi Alina-Mirela.

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

aajart. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

bb)art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificat3 prin Legea nr. 199/1997;

cc)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare; ,

dd)art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3)
= (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la
aceasta;

ee)art. 1 alin. (1) — (B), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin.
(1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

ff) art. 274 alin. (5), art. 61 alin. (5), art. 67 si art. 88 din Legea nr. Legea nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

gg)art. 48 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;
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hh)Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare;

Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru suspendarea acordarii
venitului minim de incluziune, astfel cum reiese din referatul inregistrat sub
nr.36/29/30.06.2026 .

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. — Incepand cu data 01.07.2026 se suspenda dreptul la venit minim de
incluziune acordat prin Dispozitia primarului nr. 35/26.03.2025 in cuantum de 1.179 lei
pentru numita Jurconi Alina-Mirela, CNP: 2801117203404 in calitate de titular , cu
domiciliul in comuna Rau de Mori,sat.Brazi ,nr.46.

Art. 2. — Motivul pentru care se suspenda dreptul este urmatorul - numita
Jurconi Alina-Mirela, nu a efectuat orele de munca prevazute de lege pe luna iunie 2025.
Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele

de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv.compartimentul de
asistenta sociala.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacati potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunai Rau de Mori
pentru monitorizarea procedurilor administrative, Tn termenul prevazut de lege:

ii)se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;

Ji)se comunica prefectului judetului Hunedoara.

kk) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la
data comunicérii oficiale catre prefect;

d) se comunica Compartimentului asistentd sociald si Agentiei judetene de

prestatii sociale Hunedoara si se aduce la cunostinta prin afisare la afisierul primariei.
Rau de Mori la 30.06.2026

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL,
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA RAU DE MORI

PRIMARIA COMUNEI RAU DE MORI

Adresa; Comuna R4u de Mori, Sat Rdu de Mori, nr. 1, Jud. Hunedoara
Tel: 0254 776046 / 0744 561247

E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

NR. 36/29 DIN 30.06.2026 APROBAT PRIMAR

REFERAT

privind suspendarea platii venitului minim de incluziune acordat numitului/ei Jurconi
Alina Mirela domiciliat/a in com. Rau de Mori Loc. Brazi nr.46 in Jud. Hunedoara

Avand in vedere dosarul numitului/ei Jurconi Alina Mirela cu CNP
2801117203404 domiciliat in Com. Riu de Mori Loc. Brazi nr.46 Jud.Hunedoara ,inregistrat
la Primaria Comunei Riu de Mori propun suspendarea venitului minim de incluziune in
cuantum de 1179 lei deoarece nu a efectuat orele de munca prevazute de lege conform
art.67 din Legea 196/2016 si a art.48 alin.(1) din HG 1154/2022 pe luna TUNIE 2026...

In conformitate cu prevederile ART.67. din Legea 196/2016 privind venitul
minim de incluziune cu modificarile si completarile ulterioare si conform art.48 alin (1)
HG 1154/2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
196/2016 privind venitul minim de incluziune propun suspendarea venitului minim de
incluzine incepand cu luna TULIE 2026.

Riu de Mori, 30.06.2026

Inspector
Munteanu Adina
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMAR

COMUNA RAU DE MORI
C.U.I 4633285

DISPOZITIA NR.115/2026

privind suspendarea acorddrii venitului minim de incluziune numitului
Muntean Petre-Daniel.

Avand Tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

mm) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificats prin Legea nr.
199/1997;

nn)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

oojart. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3)
—(5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la
aceasta;

pp)art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin.
(1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completsrile ulterioare:

qq)art. 274 alin. (5), art. 61 alin. (5), art. 67 si art. 88 din Legea nr. Legea nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

rr) art. 48 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

ss) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificiri si completari prin Legea nr.
233/2002, cu modificarile ulterioare;

9



in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1. — Tncepénd Cudata 01.07.2026 se Suspenda dreptul la venit minim de
incluziune acordat prin Dispozitia primarulyi nr. 35/26.03.2025 in Cuantum de 1.179 lgj

Mori,sat.Rau de Mori ,nr.60 A, CNP 1971213203409 .

Art. 2. — Motivul pentru care se Suspenda dreptul este urmatorul : numitul
Muntean Petre-Daniel, nu 3 efectuat orele de munca prévazute de lege pe luna iunie
2026.

Art. 3. — Cu ducerea Ja Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele
de resort din aparatul de specialitate cy atributii in acest sens, respectiv.compartimentul de
asistenta sociala.

Art. 4. — Prezents dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit
prevederilor Legii contenciosului administratiy nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare. -

tt) se inregistreazs in  Registrul pentru  evidenta dispozitiilor autoritatii
execulive;

uu)se comunics prefectului judetului Hunedoara.

VV) se comunici titularului prevazut g art. 11n termen de cel mult 5 zile de Ia
data comunicarii oficiale catre prefect:

R4u de Mori Ia 30.06.2026
PRIMAR, CON-’I-’-RASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL,
DILERTEA FLAVIU PUSCA ANISOARA
1\
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

COMUNA RAU DE MORI

PRIMARIA COMUNEI RAU DE MORI

Adresa: Comuna Rau de Mori, Sat Rau de Mori, nr. 1, Jud. Hunedoara
Tel: 0254 776046 / 0744 561247

E-mail: primariaraudemori@yahoo.com

NR. 36/ 28 DIN 30.06.2026 APROBAT PRIMAR
DILERTEA ELAVJU
Mot
REFERAT L[
/

privind suspendarea platii venitului minim de incluziune acordat numitului/ei
Muntean Petre Daniel domiciliat/a in com. Réu de Mori Loc. Rau de Mori nr.60A in Jud.
Hunedoara

Avand in vedere dosarul numitului/ei Muntean Petre Daniel cu CNP
1971213203409 domiciliat in Com. Riy de Mori Loc. Rau de Mori nr.70A Jud.Hunedoara
JInregistrat la Primaria Comunei Riu de Mori propun suspendarea venitului minim de
incluziune in cuantum de 1179 lej deoarece nu a efectuat orele de munca prevazute de lege
conform art.67 din Legea 196/2016 sj a art.48 alin.(1) din HG 1154/2022 pe luna TUNIE
2026...

In conformitate cu prevederile ART.67. din Legea 196/2016 privind venitul
minim de incluziune cu modificarile s completarile ulterioare si conform art.48 alin ey
HG 1154/2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
196/2016 privind venitul minim de incluziune propun suspendarea venitului minim de
incluzine incepand cu luna IULIE 2026,

Riu de Mori, 30.06.2026

Inspector
Munteanu Adina
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